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EDITORIAL

La Revista semestral de Psicologia Experimental en su tercera edicion tiene la finalidad

de difundir las investigaciones efectuadas por los alumnos de la materia de Psicologia

Experimental II.

Los reportes experimentales se realizaron siguiendo las exigencias metodologicas de la

APA ( American Psychological Association).

Es muy grato perseverar y dar continuidad a este proyecto de investigacion que genera en
los alumnos un hébito para efectuar investigaciones aplicando principios metodoldgicos,

control de variables,

Agradezco a todos los alumnos que se esforzaron para hacer realidad la publicacion de

esta tercera edicion de la revista de Psicologia Experimental.

Lic. Ximena Borda de Bravo
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INGENIERIA CONDUCTUAL

QUE ES LA INGENERIA CONDUCTUAL

Lic. Ximena Borda de Bravo

Ingenieria conductual significa “arreglar el ambiente de un modo tal como para

obtener la conducta que se desea” (Ulrich, 1974), o de manera mas general la

ingenieria conductual es la aplicacion de las leyes del comportamiento a problemas

practicos. La ingenieria conductual es una mezcla de dos tecnologias la del manejo

de contingencias y la del control de estimulos. El ingeniero conductual debe anali-

zar en primer lugar la conducta que desea generar, que estimulos la controlan y que

reforzadores la mantienen.

La psicologia como ciencia del
comporta-miento, es la teoria-
metodologia, donde se formulan Ias

categorias, las unidades anali-ticas, los
paradigmas de investigacion, y las leyes
y principios implicados en el manejo de
los datos. Cabe destacar aqui que todo el
espectro organismico y situacional que
estd implicito o explicito en una conducta
que esta relacionada con: un estimulo

que la genera (E), las variables
organismico-disposicionales  (0), la
respuesta o clases de respuesta

respondientes y operantes (R), y las
consecuencias que fortalecen a estas
ultimas (C).

Los paradigmas de
centrales desplegados
condicionamiento

investigacion
son los del

clasico y condicionamiento operante, asi
como sus diversas combinaciones y formas
de presentacion. Gracias a la investigacion
en estas areas se han obtenido una gran
cantidad de leyes que desembocan en la
formulacion de principios aplicados (como
por ejemplo el reforzamiento, la extincion,
el castigo y el contracondicionamiento).
Algunos enfoques conductistas no radica-
les son puramente metodologicos (E-R),
y otros ademas de ello solo son cognitivo
conductuales (E-O-R).

La ingenieria del comportamiento
Involucra lo tecnologico: todos aquellos
procedimientos planificados que, relaciona-

dos de alguna manera a los paradigmas de



investigacion bdsica y sus combinaciones,
<€ han desarrollado y aplicado exitosamenr
t€. La ingenieria conductual puede definirr
se como “la aplicacidon de conocimientos
cientificos para la elaboracion, perfeccior
namiento y manejo de técnicas de establer
cimiento, mantenimiento o eliminacion de
conductas®.

Ello supone que el comportamiento humano
(sea de tipo cognitivo-lingiiistico, emotivo-
motivacional o motor-sensorial) es suscep-
tible de definirse operacionalmente, y que
sus operaciones de evaluacion, diagndstico
y tratamiento de problemas se basan en el
manejo de variables independientes, varia-
bles intermediarias y variables dependien-
tes.

A menudo se identifica la ingenieria con-
ductual con el rétulo de Anélisis de Conduc-
ta Aplicado, conjunto de acciones mediante
las cuales el psicélogo aplica en diferentes
contextos el control experimental para mo-
dificar, y solucionar problemas socialmen-
te relevantes aplicando los conocimientos
aportados por el analisis experimental del
comportamiento. (Skinner, 1974)
Comenzando el siglo XX, John B. Watson
defendié la idea de una psicologia que con-
sideraba valiosa la conducta en si misma
como objeto de estudio. Esto fue una inno-

vacion sustancial con respecto a la psicolo-
2

gia del momento, la cual usaba el método

de introspeccién y consideraba el estudio

del comportamiento como una practica me-

nor. El conductismo representd una aproxi-

macion radicalmente diferente.

Watson estudi6 el ajuste de los organismos

a sus entornos, mas especificamente los es-

timulos o situaciones particulares que lle-

van a los organismos a comportarse. Sus
principios estaban influenciados principal-
mente por el trabajo del fisidlogo ruso Ivan
Pavlov.

Con el tiempo, surgieron dos grandes tipos
de variantes conductuales: una radical y
una metodologica o mediacional. La prime-
ra de ellas (desarrollada por B.F. Skinner)
se centr6 en las relaciones funcionales que
establecen los organismos con su ambiente.

con énfasis en la ley del efecto, es decir, en

la manera como las consecuencias de lo que

hacemos regula la emisién de nuestra con-
ducta (conducta operante). La segunda (de-

sarrollada por llull y Tolman entre otros),

sobre la base de los reflejos condicionados
introdujo un factor o variable interviniente

que podia ser neurofisiologica o mental, se-
gun el caso.

A pesar de las obvias diferencias entre es-
tos tipos de conductismo, debido a que el

segundo de ellos obtuvo mayor difusion e
incluso se ligo a la filosofia del positivismo



logico, frecuentemente se han confundido
las propuestas, estereotipando a Skinner
como un teorico E-R, y a los demés como
E-O-R.
A mediados de los afios cincuenta, con la
aperturade Ch. Osgood a lapsicolingiiistica,
se produjo una grave escision que culminé
en el nacimiento de la llamada psicologia
cognitiva, lo que se agudizo con la critica
del lingiiista Noam Chomsky al libro Con-
ducta Verbal de Skinner (Skinner,1957)
Los trabajos de investigacion sobre los
principios del aprendizaje son el marco so-
bre el que se han desarrollado multiples tec-
nologias de ingenieria del comportamiento,
como la Terapia de Conducta, la Modifica-
cion de conducta, el Analisis Conductual
Aplicado, e inclusive algunas formas hete-
rodoxas que incorporan otras nociones teo-
ricas y filosoficas (las terapias conductual-
cognitivas y las cognitivo-conductuales).
Entre las numerosas técnicas disponibles
se encuentran las de exposicion en vivo (p.
eJ. reforzamiento positivo, moldeamien-
to, extincion, castigo positivo y negativo,
etc.), las de exposicion en fantasia (refor-
zamiento encubierto, inoculacion del es-
trés, desensibilizacion sistematica y otras),
las de entrenamiento en autorregulacion de
competencias (autocontrol, manejo de la

ansiedad, habilidades sociales, etc.), y de

INGENIERIA CONDUCTUAL

reestructuracion racional (p. ej. solucion de
conflictos, aceptacion y compromiso, en-
trenamiento autoinstruccional, etc.). Es de
notar que las técnicas mas complejas -en las
que suelen intervenir el lenguaje y los lla-
mados repertorios “cognitivos”- incluyen
los procedimientos empleados por las mas
simples.

Desde hace tiempo la Division de Psicolo-
gia Clinica de la APA (Asociacion Psico-
logica Americana) ha evaluado la eficacia
de los tratamientos psicologicos. En estos
estudios se ve una gran predominancia de
las técnicas mencionadas en las guias de
tratamientos validados empiricamente

La psicologia conductista es una corriente
de pensamiento con tres niveles de organi-
zacion cientifica, que se complementan y
retroalimentan reciprocamente: el conduc-
tismo, el analisis experimental del compor-
tamiento y la ingenieria del comportamien-
to. Esta ultima comprende a su vez toda una
gama de aplicaciones tecnoldgicas tanto en
el campo de la terapia como de la modifica-

cion de conducta.
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MOLDE AMIENTO EN LA CAJA DE SKINNER

MOLDEAMIENTO DE UNA CONDUCTA OPE-

RANTE EN LA CAJA DE SKINNER
Mercado,D.C.

En el presente experimento de laboratorio, se trabajo con un sujeto experimen-

tal- raton de 10 meses, con el cual se efectud el moldeamiento de aproximarse a la

palanca. Se inicio el experimento (fase de adaptacion). Se implemento el moldea-

miento como un programa de razon fija 1, hasta llegar a razon fija 3 (fase experi-

mental). Se utilizo como estimulo discriminativo una luz azul al iniciar el moldea-

miento de la conducta. Se inicio el experimento con dos sesiones de adaptacion, en

este periodo no se privo al sujeto. Durante la fase de adaptacion a la caja Skinner el

sujeto tuvo cambios de conducta, estuvo mas inquieto, incluso llego a saltar contra

las paredes de la caja. En este periodo el sujeto llego a aproximarse a la palanca

varias veces, como 16 veces en las dos sesiones. En la tercera sesion se inicio la

fase Experimental Se privo de alimento al sujeto por espacio de 48 horas en las

cuales solo tenia agua a su disposicion. Es importante mantener un buen nivel de

privacion para establecer la conducta deseada de presion de la palanca.

El condicionamiento operante de Skinner:
cuando una conducta es respuesta a un es-
timulo especifico es una conducta respon-
diente que es la que ocurre en el condi-
cionamiento clasico planteado por Pavlov.
Una conducta es operante cuando se pre-
sentan estimulos especificos, en este con-
dicionamiento la respuesta se produce en
un primer momento y después se refuerza.
Al condicionamiento operante Skinner 1o

llamo condicionamiento tipo R. Un con-

cepto clave es el de modeamiento o méto-
do de aproximacion sucesiva que supone
respuestas de refuerzos que coinciden en
la direccion de la nueva respuesta que de-
sea. Segun Skinner la conducta se produce
como consecuencia de la relaciéon que se
establece entre la ejecucion de una respues-
ta y el estimulo inmediatamente anterior a
la ejecucion de la misma .En la manuten-
cién de la conducta ocurre la aparicion del
estimulo, luego la ejecucion de la respues-
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ta y luego la contingencia deseada. (Diez
Justiniano,2002,P4g.77)

METODO

Sujetos

El sujeto fue adquirido en las instalaciones
de INLASA el dia sdbado primero de mar-
zo, donde no se tuvo la oportunidad de ele-
gir, ya que no se podia entrar al lugar donde

se encontraban los sujetos.

. Cantidad : 1 sujeto

. Color : blanco

. Edad : 11 meses

. Orden : roedor

. Especie : raton

. Clase : mamifero

. Sub Especie : Mus — Musculos
. Sexo : macho

. Peso: 36g.

. Longitud de cuerpo: 8 cm.
. Longitud de cola: 11 cm.

Altura: 4 cm.
Aparatos e instrumentos

El aparato e instrumento necesario para
este experimento fue, una caja de Skinner
de fabricacidén casera construida con vi-
drio con una dimension de 40cm. de largo.
50cm. de ancho y 30cm. de alto. En la caja
se encuentra una luz azul que esta encima
de una palanca la cual esta hecha de una
lamina de metal de aproximadamente 6 x
4cm, y un comedero que esta en una de las
esquinas de la caja. El comedero presenta
un tubo que sirve de medio para que la co-
mida llegue al comedero. Al lado del come-
dero se encuentra la palanca que esta en la
otra esquina

El lugar donde se llevo a cabo fue en un
compartimiento de una de las aulas, con
una puerta y ventana las cuales estaban cu-
biertas con cortinas. Se trabajo en una mesa

al lado de otro experimentador.

Procedimiento

El procedimiento a seguir en el laboratorio

fue el siguiente:



-Al iniciar la sesion experimental se pesa

al sujeto

Se coloca al sujeto en la caja de Skinner

- Se controla el niimero de veces que pre-

siona la palanca durante la sesion.

- Se aplica un programa de razon fija. Pri-
mero al apretar una sola vez (razén fija=1)

recibia su reforzamiento.

- Se cambio la razon fija a dos.

- Se controla el tiempo que tarda en apretar

la palanca.

- Se anota la conducta que tenga el sujeto.

- Si presiona la palanca se le da el reforza-

miento que es la comida

- Al finalizar se vuelve a pesar al sujeto.

Para este experimento estuvo dividido en
dos etapas importantes: la primera que fue
la fase de adaptacion (aproximacion a la
palanca) y por ultimo la fase experimental
en la que se emplea el método de moldea-

miento.

MOIL.DE AMIENTO EN LA CAJA DE SKINNER

Se debe tener en cuenta el espacio
experimental, las  privaciones del
alimento y el establecimiento de
situaciones discriminativas ya que es muy

importante para la conducta del sujeto.

*Otro punto importante para llevar a
cabo una buena experimentacion, es
que el ex-perimentador tenga todo bien
planificado, para poder obtener
resultados positivos, es por eso que el

procedimiento es muy im-portante.
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RESULTADOS

TABLA 5
REGISTRO
SITUACION EXPERIMENTAL

NOMBRE DEL SUJETO: Gussy
PESO AD LIBITUM: 31g.

FECHA | SITUACION | PESO DURACION

OBSERVACION

17/11/08 | Adaptamiento |31-31.4 30 minutos

D4/11/08 | Adaptamiento [28.4-30.2 | 25 minutos

31/11/08 jMoldeamiento |24.2-24.4 35 minutos

24/03/08 |Moldeamiento |30.2-30.6 40 minutos

07/04/08 |Moldeamiento |31.4-32.2 35 minutos

- Conducta de limpieza, escape, ex-
ploracion, defecacion, aproximacion
a la palanca y la presiona.

- Conducta de limpieza, escape, defe-
cacion, exploracion, aproximacion a
la palanca y la presiona.

- Conducta de limpieza, defecacion,
exploracion, presiona la palanca y
muerde el plato.

- Conducta de limpieza, defecacion y
presiona la palanca.

- Conducta de exploracién, escape,
limpieza, defecacion, presiono la pa-
lanca pero hubo una variacion ya que
el experimentador del lado tenia una
luz muy fuerte y esto fue una variable

la cual interfirié en la conducta del

sujeto.
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N° de Sesiones 1 )
CONCLUSIONES

El experimento comenzé el dia 17 de no-
viembre del presente afio con la fase de
adaptacidn, esta Fase consto de dos sesio-
nes. En la primera sesion que duro 30 mi-
nutos aproximadamente se pudo observar
diferentes reacciones en el sujeto, como ser
conducta de limpieza, exploracion, defe-
cacién, conducta de escape, se encontraba
muy inquieto, salto hacia las paredes de la
caja. En esta primera sesion el sujeto tuvo
aproximaciones hacia la palanca. En la se-
gunda sesidn se encontraba mas tranquilo,

pero de igual manera presento diferentes

conductas como la de escape, defeca-
cién, exploracion, de limpieza, aproxi-
macion hacia la palanca, con la diferen-
cia de que ya no salto.

En la fase experimental se aplico el mé-
todo de moldeamiento, comenzé el dia
31 de noviembre del presenta afio, esta
fase tuvo tres sesiones En esta fase se
tuvo las mismas conductas que en la fase
de adaptacion con la diferencia de que
se empez0 a condicionar al sujeto, llego
a razon fija uno. El sujeto iba hacia la
palanca e inmediatamente iba al come-
dero a recibir su reforzamiento. Por cada

presion que hacia sobre la palanca reci-
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bia un pedazo de comida de gato de aproxi-

madamente 3mm. En la segunda sesion se
empezd con razdn fija uno y se comenzo a

implementar razén fija dos.

El sujeto aprendi6é pero no llego a presio-
nar la palanca seguidamente, sino que pre-
sionaba iba al comedero daba una vuelta y

volvia a presionar.

En la tercera sesion se empez6 con razén
fija dos pero el sujeto tuvo una variacion en
su conducta ya que la luz del experimenta-
dor que se encontraba al lado era muy fuer-

te e iluminaba la caja.

Esta fue una variable extrafia que interfirio
en el desarrollo de la adquisicién conduc-
tual y es por esta razén que no se tenia una
conducta ideal y no se pudo llegar a razén

fija tres.

Al iniciar el experimento se plantearon las

siguientes preguntas:

(El sujeto se adaptara facilmente a la caja
Skinner?

. El sujeto logro llegar a razén fija tres?

/Se cumplio todo lo que se tenia planeado?

10

Al finalizar este procedimiento de experi-
mentacion se pudo observar y moldear la

conducta del sujeto.

Se moldeo la presion de palanca median-

te pequefios pasos sucesivos para lograr la

conducta terminal

Al principio se reforzo cualquier aproxima-
cion a la palanca utilizando reforzamiento.
Se logro establecer la conducta de presionar

la palanca arazoén fija dos.

No se logro establecer la conducta a razén
fija tres por la variable extrafia luz fuerte de

la caja experimental que se encontraba

BIBLIOGRAFIA
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CONDUCTA ANTE UN ESTIMULO DE
MEMORIA A CORTO PLAZO
Cabrera, E.

El trabajo que se llevara a cabo nos permitira analizar, observar, identificar e in-
terpretar las diferentes conductas individuales que se presenten ante los estimulos
creados para determinar el coeficiente de la memoria y capacidad mental.

Los resultados tendran variacion dependiendo el sexo de la persona y sobre todo la
edad; en el caso de personas de la tercera edad se ha comprobado que existe mayor

dificultad en memorizar, retener, almacenar y aprender la informacién impartida.

Este experimento, nos permitira constatar estudios previos realizados sobre este
tema, dandonos luces sobre la capacidad del ser humano en las diferentes etapas de

su vida.

INTRODUCCION:

sultados a los cuales queremos llegar.

La investigacion o trabajo cientifico, sera 2° Trazar objetivos claros y precisos; esto

explicado de manera muy concreta para ob- nos ayudara y servird como guia para tener

tener un conocimiento de manera rapida y un seguimiento ordenado del trabajo.
facil, esto nos permitird obtener una mejor

comprensién del tema. 3° Plantear hipdtesis que son la base de una

investigacion que confirmara o negara la

Los pasos para seguir una investigacion son validez de algun dato adquirido.

los siguientes: En otras palabras son posibles respuestas

para solucionar un problema determinado.
1° Plantear el problema que se quiera reali-

zar, indagar e incluso verificar. Debera estar 4 ° Tener un control riguroso, detallado y

bien definido el tema a investigar y los re-minucioso de todas las variables y factores
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que intervengan en la investigacion.

Mientras se tenga mas control obtendremos
un trabajo favorable, caso contrario podria
haber una variacion en los resultados que

perjudicarian el informe final.

“Se entiende por control no solo a la accién
directa y manipulativa del Experimenta-
dor sobre la variable independiente, si no
también sobre todos aquellos resultados va-
riables que podrian alterar los resultados”.
(Arnau 1979).

5° A los largo del procedimiento ver si las
hipotesis planteadas anteriormente son ve-
rificadas o no. Si no fuera asi, volver a re-
plantear nuevas soluciones posibles hasta
encontrar una solucion final.

6° Por ultimo sacar una conclusion acerca

del tema tratado.

ELEMENTOS TEORICOS QUE
FUNDAMENTAN LA INVESTI-
GACION:

Para tener mds claro lo que es memoria se

explicard a continuacion:

Memoria (psicologia)

Es el proceso de almacenamiento y recupe-
12

racion de la informacion en el cerebro, basi-
co en el aprendizaje y en el pensamiento.
Los psicologos distinguen cuatro tipos de
recuerdo: reintegracion, reproduccion, re-
conocimiento y reaprendizaje. La “reinte-
gracion” supone la reconstruccidon de su-
cesos o hechos sobre la base de estimulos
parciales, que sirven como recordatorios.
La “reproduccion’es la recuperacion ac-
tiva y sin ayuda de algin elemento de la
experiencia pasada (por ejemplo, de un
poema memorizado). El”reconocimiento™
se refiere a la capacidad de identificar esti-
mulos previamente conocidos. Por tltimo.
el “reaprendizaje” muestra los efectos de la
memoria: la materia conocida es mas facil
de memorizar una segunda vez.

El fenomeno del olvido ha sido objeto de
estudio por parte de los psicologos. Nor-
malmente, se da primero el olvido rapido.
al que sigue una pérdida de memoria mas
lenta. Sin embargo, aumentar la cantidad de
informacioén retenida puede lograrse prac-
ticando activamente la “reproduccion” du-
rante el aprendizaje, mediante revisiones
periddicas del material aprendido, y “sobre
aprendiendo” el material mas alla del punto
de mero dominio.

Una técnica instrumental desarrollada para
mejorar la memoria es la mnemotecnia, que

supone usar asociaciones y otros trucos para



recordar estimulos concretos.
Tradicionalmente se han dado cuatro expli-
caciones del olvido: la primera es que las
huellas mnémicas se van borrando de
modo natural a lo largo del tiempo como
resultado de procesos organicos que tienen
lugar en el sistema nervioso, supuesto del

que no hay constatacion empirica.

La segunda es que la memoria se va dis-
torsionando progresivamente o modifi-
cando con el tiempo; la tercera es que el
nuevo aprendizaje interfiere o reemplaza al
antiguo, fenémeno que se conoce como
inhibicion retroactiva; por ultimo, la cuarta
explicacion es que la represion de ciertas
experiencias indeseables para el individuo
causa el olvido de éstas y sus contextos.
Existen pocos datos sobre la fisiologia del
almacenamiento de la memoria en el cere-

bro. Algunos investigadores sugieren que

la memoria se sitiia en localizaciones es-
pecificas, y otros que la memoria implica a
amplias regiones cerebrales que funcio-nan
conjuntamente. De hecho, es posible que
ambas hipotesis se cumplan de forma

simultanea.

Los tedricos también proponen diferentes
mecanismos de almacenamiento para la
memoria a corto y a largo plazo, y que si lo
aprendido no pasa del primero al segundo

existe la posibilidad de olvidar esa informa-

CONDUCTA ANTE UN ESTIMULO DE (MCP)

cion.

Los estudios con animales indican que las
estructuras en el sistema limbico cerebral
cumplen distintas funciones en cuanto a
la memoria. Por ejemplo, un circuito a tra-
vés del hipotdlamo y del tdlamo podria es-
tar relacionado con la memoria espacial,
mientras que a través de la amigdala y del
tdlamo podria estar relacionado con la me-
moria emocional. La investigacion también
sostiene que la memoria de las habilidades
psicomotoras es almacenada de modo dis-
tinto al de las actividades intelectuales.

En general, los recuerdos son menos claros
y detallados que las percepciones, pero a
veces una imagen memorizada es completa
en cada detalle. Este fendmeno, conocido
como memoria eidética, o imagenes eidé-
ticas, se da con frecuencia en los nifios,
quienes a veces son capaces de reconstruir
una imagen tan completa que pueden llegar
a deletrear una pagina entera escrita en un
idioma desconocido que apenas han visto

durante unos momentos.
MEMORIA A CORTO PLAZO

(MCP) es la memoria de trabajo que alma-
cena brevemente y procesa la informacion
seleccionada por los registros sensoriales,
(que son los puntos de entrada de la infor-
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macion cruda proveniente de los sentidos.

Después de que la informacion entra a los
registros sensoriales se procesa posterior-
mente o desaparece. Los registros visua-
les y auditivos han recibido mas atencion,
aunque existen registros para cada uno de

nuestros sentidos.

Los investigadores han descubierto que la
MCP puede retener solo la informacion que
pueda repetirse o repasarse entre 1.5y 2 se-

gundos.

Existen distintas maneras de codificar la in-
formacion para su almacenamiento tempo-
ral en la MCP.

Una es la fonoldgica, en la que la informa-
cion se almacena de acuerdo con el modo
en que suena. Otras formas de almacenar el
material son por medios visuales o en fun-
cién de su significado.

No obstante, parece que la capacidad de la
MCP es realmente mayor para el material
codificado visualmente que para el material

codificado de manera fonoldgica.

La informacién del MCP desaparece en un
lapso de 15 a 20 segundos, a menos que se
repita o practique. Segun la teoria del decai-

miento, el material se pierde debido unica-
14

mente al paso del tiempo.

MEMORIA A LARGO
PLAZO

Parte de la memoria que se

mantiene cas! permanente-
mente; que corresponde a todo
lo que “sabemos”. Dentro de la
MLP estd la memoria semanti-
ca es la que almacena hechos e
informacién general como una
especie de diccionario o enci-
clopedia.

La memoria episodica que
también forma parte de la
MLP, es la que almacena infor-
macion mas especifica acerca
de nuestras vidas personales y
otro tipo de informacién con

un significado personal.

La informacion en la MLP,
estd muy organizada, lo que
nos permite recuperarla casi

instantdneamente.

OBJETIVO:

Mediante este trabajo tanto de

experimentacion como de in-



vestigacion, se podra hacer diferencias en-
tre la memoria a corto y a largo plazo. Ana-
lizando de manera cientifica y experimental
las diversas respuestas ante un estimulo que
se les presente en un determinado dia y la
variacion que tengan presentandoles el mis-

mo estimulo al cabo de 3 dias.

Esto se hara con el unico objetivo de ver
si la capacidad de memoria aumenta o dis-
minuye por la presion, el estado emocional,
que presenten en el momento de llevar a

cabo el experimento ya planteado.
Este procedimiento tendra dos fases:

1° Fase: Consistira en que se le presentara 3
columnas cada una de 3 letras de las cuales
sujeto tendra que tratar de memorizar todo
lo que pueda en el tiempo de 1 min. Luego
de la dinamica, se tomara nota de cuantas

letras pudo retener.

2° Fase: Consistira en que de las 3 columnas
por lo menos tendrd que memorizar 2 pero
diferencia de la 1 ° tendra que memorizar

y tratar de decir las letras EN ORDEN IN-
VERSO. Este cambio se realiza tinicamen-
te para observar si hay algiin cambio en la

conducta y en la memoria.

CONDUCTA ANTE UN ESTIMULO DE (MCP)

PRESENTACION DE LA FASE EXPERI-
MENTAL.:

1. LQP
2. TXH
3. ZGW

METODO:

Esto nos ayuda a tener un mayor registro
de las personas a las que se les realizara el
experimento.

En este caso se realizara el proyecto con
dos personas para poder obtener un marco

de comparacion.

NOMBRE: Sujeto 1
EDAD: 91 afios
SEXO: Femenino

NOMBRE: Sujeto 2

EDAD: 79 afios
SEXO: Masculino

APARATOS E INSTRUMENTOS:

INSTRUMENTOS:

-2 boligrafos
-2 hojas; una para cada sujeto

15
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ciébn que se le de al sujeto; son aquellas

AMBIENTE:

que el experimentador manipula para poder

El experimento se llevaréd a cabo en un am-
biente tranquilo, evitando distracciones que
vendria siendo una “variable extrafia” es

decir que perjudique el proceso de trabajo.

PARAMETROS Y VARIABLES
TOMADOS PARA LA INVESTI-
GACION

/I'El problema que se llevara acabo es ver
cuan eficiente es la memoria sobre todo a

corto plazo.

// Centrarnos en resultados en que la mente
almacena alguna imagen, dato o informa-

cion.

// 1° Hipotesis relacionado a la edad
2° Hipotesis por la falta de concentra-
cion
3° Hipotesis por la ansiedad
4° Hipotesis la cantidad de gente que esté
presente en el momento de evaluar al suje-

to.

/I Variables que en este trabajo estaran pre-

sentes:

* Variable independiente: Sera la instruc-
16

modificar la variable dependiente.

Entre una de ellas estan:

- Numero de veces que lee las letras que se

le presente.

- Complejidad del experimento.

- Reacciones emocionales, etc.

* Variable dependiente: Sera la conducta o
la respuesta del sujeto ante un determinado
estimulo.

- El aspecto de la conducta del sujeto nos
ayuda a confirmar o rechazar las hipotesis
ya planteadas.

* Variable discreta: Estas se observan me-

diante conteo; es decir se anotara cuantas
letras memorizo.

RECOMENDACIONES:

* Tener un conocimiento del tema para po-
der abordar con mayor facilidad.

* Tratar de estandarizar un rango de edad y



sexo, por lo menos con dos personas para
poder tener un marco de referencia y poder
hacer una diferencia critica en los resulta-

dos finales.

* En lo posible tener un control absoluto de
todas las variables que se presenten en el
trabajo. Anotando todo lo que se observa de

manera precisa y ordenada.

* En el momento de cuestionar o en este
caso mostrar las letras a los sujetos tratar de
que la misma persona de encargue de dar
todas las instrucciones hasta el fin de la se-

sion.

Por que si se varia de personas es muy po-
sible que los resultados también tengan un
rango de variacion, y esto afectara en la ela-

boracién del proyecto final.

RESPECTO A LA MEMORIA:

* Leer constantemente libros y después de

finalizar la lectura hacer un resumen.

* Después de haber visto una pelicula re-
cordar todos los detalles posible y comentar

con mayor precision.

* Trascurrido el dia acordarse de todas las

CONDUCTA ANTE UN ESTIMULO DE (MCP)

llamadas telefénicas que hiciste o recibiste.

RESULTADOS DEL EXPERIMENTO:

CUADRO COMPARATIVO:
NOMBRE SEXO
SUJETO 1 MASCULINO
SUJETO 2 FEMENINO
NOMBRE EDAD
SUJETO 1 80 arfios
SUJETO 2 90 afios

LETRAS
NOMBRE RECORDADAS
SUJETO 1 5
SUJETO 2 3
OBSERVACIONES:
SUJETO 1:

En el momento de empezar a evaluarlo se
lo noté muy inquieto, y desorientado. Des-
pués empezd a tener més confianza, y en
la 1° fase pudo retener 5 palabras. En la 2°

fase que tenia que decir al revés se le hizo

mas complicado y solo pudo repetir lo que
17
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se le presento en la primera fila y parte de

la segunda fila.
SUJETO 2:

Cuando termind de ver las letras en el tiem-
po que se le indic6 se pudo observar que
el sujeto estaba nervioso y tenso; empezo a
dar vueltas por el ambiente en el que se le
tomo la prueba.

En la 1° fase pudo decir 3 letras. En el mo-
mento de la 2° fase se la notd6 muy impa-
ciente y aun con nervios, solo memorizo las

letras de la tercera fila.
CONCLUSIONES

Este trabajo de investigacion cientifico, nos
permitid trabajar con personas de diferentes
edades y sexo, lo cual nos mostré las dife-
rentes reacciones emocionales y capacidad
retentiva, tomando en cuenta el ambiente

proporcionado para el efecto.
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MOLDEAMIENTO DE LA CONDUCTA
OPERANTE
Peldez, M., Prudencio, M. y Torrico, L.

La presente investigacion tiene por objeto el llevar adelante un control de variables,
manipularlas y obtener resultados de forma sistematica, en base al condicionamien-
to operante en la Caja de Skinner ( Skinner, 1974)

En esta investigacion se desea comprobar que un manejo eficiente de variables
independientes, provoca respuestas determinadas. Pretende poner a prueba teorias

sobre la conducta operante y el moldeamiento conductual.

Dada la importancia de las investigaciones realizadas con organismos inferiores

ratones albinos de laboratorio (mus-musculos), para el control y manipulacion de

variables experimentales en un ambiente experimental, se llevara a cabo el trabajo

de laboratorio, tomando en cuenta el proceso de adaptacién a la “caja de Skinner”,

y posteriormente la conducta de moldeamiento para presionar la palanca.

Este trabajo es importante por varias razo-
nes, se puede decir que es un trabajo que
ampliara los conocimientos de los inves-
tigadores y pondra a prueba sus distintas
habilidades, es también importante a la

hora de comprobar de manera cientifica lo

representar el trabajar con organismos infe-
riores. Esta investigacion también es rele-
vante en cuanto a que existe la posibilidad
de que encuentren nuevos datos o descubri-
mientos importantes.

El trabajo practico en laboratorio.ayudara a

que se aprendi(') tedricamente. Es util para entender mediante la aplicacién, los funda-

comprobar la teoria de conducta operante.
También es un aporte para el crecimiento
del experimentador dentro de su carrera,

ya que va formando el caracter, aumentan-

do la responsabilidad y poniendo a prueba

mentos teoricos.

El llevar adelante esta investigacion es
completamente factible, el experimentador
cuenta con los recursos necesarios para ha-

cerio. Se cuenta con el material necesario,

las respuestas ante la frustracion, que puede con los conocimientos necesarios, también
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se tienen la motivacion suficiente para con-

cluir de manera exitosa con la investiga-

cion.

Los objetivos de esta investigacion son los

siguientes:

- Lograr la adaptacion del sujeto, al espacio
experimental. La disminucién de las con-
ductas emocionales y lograr que el sujeto
emita la conducta deseada (presionar la pa-
lanca hasta llegar a razon fija 3) y mantener

estable la conducta.

- Cumplir con las expectativas iniciales en
un tiempo de trabajo aproximado (4 sesio-

nes)

- Mostrar el aumento o disminucién de las
pausas entre respuestas de presion de la pa-
lanca.

Objetivos Especificos:

Utilizar aproximaciones sucesivas para ob-
tener la conducta final deseada.

Conseguir que el sujeto presione la palan-
ca.

Conseguir que el sujeto asocie el comedero
con el reforzador.

Conseguir que el sujeto asocie la presion de
20

la palanca con el reforzador, en el comede-

Io.

Reforzar al sujeto de manera inmediata-
mente contigua cada vez que emite la con-

ducta final deseada.

Registrar las conductas del sujeto experi-
mental.

Sistematizar los resultados obtenidos.
Marco Teorico

A continuacidn se presenta un amplio con-
tenido de fundamentos tedricos que sus-
tentan el procedimiento y toda la presente
investigacion.

Se exponen a continuacion algunas referen-
cias histéricas relacionadas directamente
con la investigacidén presente, también se
proporcionaran fundamentos de las princi-
pales teorias en las cuales se basé esta in-
vestigacién para seguir adelante, informa-
cion y principios de la conducta operante.
y también se le dara lugar a la informacion
principal, a las generalidades del organismo
inferior que interviene en este trabajo.

En resumen, en este capitulo se veran el
conjunto de teorias y de informacién en

los cuales se basa esta investigacion, y que



seran de suma utilidad para comprender el
procedimiento utilizado y los objetivos al-
canzados.

Antecedentes historicos.- La psicologia
puede utilizar el método experimental para
estudiar la conducta, es decir que hace uso
de la observacion, manipulacidn, clasifica-
cion, medicion. Se dice que Wilhelm Wun-
dt (1897) es el fundador de la psicologia
experimental al haber establecido el primer
laboratorio psicoldgico, en Alemania

Por ahora pasamos a mencionar a Skinner,
ya que gran parte de este trabajo tiene como
base los fundamentos tedricos que €l pro-

pone.

Primero que todo, el condicionamiento
operante, desarrollado por Skinner, se pue-

de definir de la siguiente forma:

Es la operacién que incrementa la probabi-
lidad de la respuesta o conducta en relacién
a un Estimulo discriminativo y a otro lla-

mado estimulo reforzador:

Existe siempre una relaciéon de contingen-
cia.

Skinner ( 193 8) también considera al
apren-dizaje por castigo y por extincidn
de los re-fuerzos, como influyentes en la

conducta.
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Para ejemplificar lo anterior, describiremos
uno de los experimentos llevados a cabo por
este psicologo de Pennsylvania, llamado la
“Caja de Skinner”.

Estos experimentos fueron realizados en
su mayoria con ratones y con pichones, los
cuales se encontraban en el interior de una
caja de simple fabricacion, que tenia por
dentro una palanca llamada “manipolan-
dum”, la cual podia ser bajada con una li-
guera presion, y que al ser accionada provo-
caria que el alimento contenido en un tazon

al interior de esta cayera.

En un principio el sujeto experimental, que
ha sido privado de alimento durante unas
horas, se desplazara de un lado a otro, apo-
yando su cuerpo en los costados de la caja,
picoteando y rasguiiando la pared transpa-
rente, etc. En algiin momento, y solamente
por “casualidad”, la palanca serd accionada
por la patita o pico del animalito, consi-
guiendo que el alimento caiga para en ese
momento comer el alimento. Este proceso
se repetird varias veces voluntariamente,
hasta que el animalito descubrird que el he-
cho de accionar la palanca es retribuida con
una recompensa, por lo cual esta accidn se
ira repitiendo con mayor frecuencia, dejan-
do de lado a aquellas en la que no es recom-
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pensado.

Asi, el refuerzo, es el que lleva a repetir al
sujeto esa conducta que en un momento era
accidental.

Lo anterior, es una muestra clara de como

funciona el condicionamiento operante.

Planteamiento cientifico

Cuando hablamos de planteamientos cienti-
ficos de la investigacion, nos referimos a la
ciencia como racional, sistematizada, exacta
verificable, fiable, es un bien en si mismo, y
nos referimos también a que es un conjunto
de ideas establecidas provisionalmente, es

ademas el origen de nuevas ideas.

También podemos mencionar un acumulo
de conocimientos integrados, al referirnos
a la ciencia, y podemos decir también que
es una actividad que consiste en descubrir
variables importantes de la naturaleza, re-
lacionar las variables y en explicar estas

relaciones-

Skinner (1938) nos menciona a la ciencia
desde un enfoque naturalista, con la presen-
cia de regularidades y orden y que es sus-

ceptible de investigacion cientifica.
2

Boring (1978) nos habla de ciencia con un
termino muy particular, ya que se refiere a
la misma como una institucién social don-
de colabora mucha gente y en la que el las
obras son continuadas a través de las gene-
raciones, y que precisa de un lenguaje escri-
to que permita una comunicacion libre y el
acceso facil a la sabiduria de generaciones
previas.

La enciclopedia on-line Wikipedia (2007)
nos define ciencia como:

La ciencia es un proceso de adquisicion y re-
finado de conocimiento objetivo, asi como.
la organizacion de dicho conocimiento. Es
el conocimiento producto de una practica
humana con reglas establecidas, cuya fi-
nalidad es obtener por diversos medios un
conjunto de reglas o leyes universales, que
dan cuenta del comportamiento de un siste-
ma y predicen como actuara dicho sistema
en determinadas circunstancias.

La ciencia experimental se ocupa exclusi-
vamente del estudio del universo natural.
ya que por definicion todo lo que puede ser
detectado o medido forma parte de €l. Los
cientificos se ajustan, en su investigacion.
a un cierto método, el método cientifico,

un proceso para la adquisiciéon de conoci-

miento empirico. La ciencia puede a su vez

diferenciarse en ciencia basica y aplicada,



siendo esta ultima la aplicacion del cono-
cimiento cientifico a las necesidades huma-

nas y al desarrollo tecnolégico.
Organismo Inferior (Mus-musculus)

El ratén de laboratorio se caracteriza por
tener hocico largo, largos bigotes, orejas
redondas lampifios, cinco garras (dedos) en
cada pie, su pelaje es corto y blanco que se
aclara en el vientre, su pelo es escaso en la
cola y orejas, ojos rojos, nariz rosada, cin-
co pares de glandulas mamarias (hembras),
pene y testiculos que pueden ser retraidos
en el abdomen (macho), glandulas en for-
ma de herradura al fondo de la orbita ocular
llamada Harderiana la cual indica niveles
elevados de stress ya que segrega una sus-
tancia de color café rojizo.
Los ratones pesan entre veinte a cuarenta
gramos, generalmente los machos tienden a
ser un poco mas grandes que las hembras.
Miden entre diecisiete a veinte centimetros
(midiendo el cuerpo y la cola). Viven de
un afio y medio a tres afios de edad, sin em-
bargo dependerd mucho del cuidado que se

tenga y de un factor hereditario.

La corteza pre-frontal del cerebro del ra-
ton, es entre el 85 -90% parecido al cere-

bro hunano, por esta razén los ratones son
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utilizados en experimentos cientificos para
encontrar la cura para distintas enfermeda-
des. Por ejemplo, cancer, déficit de aten-
cién, sindrome de down, hiperactividad,

entre otras.

Habitualmente, caminan sobre sus cuatro
patas pero, pueden erguirse sobre las dos
traseras, ayudandose con la cola, para co-
mer, orientarse, o pelear. Cuando corren,
mantienen la cola horizontal para mantener
su equilibrio. Son buenos saltadores, escala-

dores y nadadores (en caso de necesidad).

Los ratones son nocturnos, sociales, € in-
fluidos por feromonas. Su pelaje es brilloso
y suave debido a la constante limpieza.

En ambientes donde hay mas de un ratén
macho conviviendo con otros ratones ma-
chos, se demuestra niveles dominantes y
sumisos. A veces el raton dominante es
agresivo y puede morder la zona genital o el
hocico de un ratén sumiso. Esto resulta en
una aparente perdida de pelo que parece ser
afeitado. El ser agresivo por naturaleza, la
regla que rige el comportamiento de los ra-
tones machos ante los extrafios es simple: si

es macho, atacar; si es hembra, aparearse.

Las hembras pueden convivir junto a
3
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otras hembras, como a varios machos. En la El profesor Skinner se opone a que los psi-

circunstancia en que la hembra tenga crias,
es muy importante dejarla sola por unas 48
horas para que no ocurra canibalismo

Se sospecha que los organismos inferiores,
como los ratones, sienten empatia aunque
esta sin demostrar. Al parecer estos roedores
también pueden sentir cierto sentimiento de
compasion frente al dolor, o por lo menos
lo demuestra de manera mas intensa si otro
ratén pasa por la misma experiencia. Esto
se realiza sélo si convivieron en la misma

jaula y no son extrafios.

Bases tedricas
Conducta operante (Skinner)

Skinner considera que la psicologia es pre-
decir y controlar la conducta de los orga-
nismos individuales, e insiste en que la psi-
cologia se limita al estudio de la conducta
observable; sus inicos datos son los que se

adquieren por la observacién.

El condicionamiento operante es el proceso
didactico en €l por el cual una respuesta se
hace mas probable o mas frecuente. En el
proceso del condicionamiento operante el
reforzamiento aumenta la probabilidad de

repeticion de ciertas respuestas.

24

cologos y los profesores usen términos tales
como ‘“fuerza de voluntad, sensacion, ima-

gen, impulso o instinto‘* que se supone que

se refieren a eventos no fiscos. La conducta
es el movimiento de un organismo o de sus
partes, en un marco de referencia suminis-
trado por el propio organismo o por varios

objetos externos o campos de fuerza.

Un condicionamiento operante es una serie
de actos que consigue que un organismo
haga algo; levante la cabeza, mueva una
placa, diga caballo. En el proceso del con-
dicionamiento operante hace que las res-

puestas cambien.

Sefiala que en la vida humana en varias ac-

tividades incluyendo la educacion la gente
cambia constantemente las probabilidades

de respuesta de otras personas mediante
la formacion de contingencias de
reforza-miento. El reforzamiento
operante mejo-ra la eficacia de Ila
conducta. Mediante el

reforzamientos aprendemos a mantener el

equilibrio, caminar, practicar juegos fiscos
y manejar herramientas e instrumentos, rea-

lizarnos una serie de movimientos, y la pro-
habilidad de que repitamos esos

movimien- tos mejora y aumenta. Asi el
reforzamiento operante mejora la eficacia

de la conducta.



Siempre que algo refuerza una forma par-
ticular de conducta las probabilidades de
que se repita tal conducta es mayor. La mi-
sion de los psicologos es adquirir una me-
jor comprensiéon de las condiciones bajo
las cuales los reforzamientos operan mejor
y asi abrir el camino al control por medio
de la ingenieria conductual. A los muchos
reforzamientos naturales de la conducta,
pueden observares un egjercicio de reforza-
mientos artificiales

En todos sus estudios y exposiciones, el pro-
fesor Skinner se ha adherido rigurosamente
a la conviccion basicade que los psicologos
deben restringir sus estudios a las correla-
ciones entre los estimulos y las respuestas
sin inmiscuirse con psicologias que “hagan
creer”, basadas en eslabones constituidos
por fuerzas fisiologicas y mentales entre es-
timulos y respuestas. Los partidarios de la
oposicion de Skinner, consideran que el es-
tudio de estas variables es... “una filosofia
fingida que quiere demostrar la verdad, sin
tener pruebas suficientes”

Estimulos discriminativos

Estimulo Discriminativo. Es aquel en cuya
presencia una determinada porcién de con-
ducta es altamente probable; debido a que

anteriormente esa conducta fue reforzada
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en presencia de ese estimulo, no por ello la

provocan. (www.monografias.com)
Reforzadores y Reforzamiento

El término reforzamiento tiene dos signi-
ficados diferentes. En un sentido empiri-
co, el reforzamiento se refiere a cualquie-
ra de una amplia variedad de condiciones
que pueda introducirse en una situacién de
aprendizaje para aumentar la probabilidad
de que una determinada respuesta reapa-
rezca en la misma situacion. En el dambito
tedrico, el término varia de un autor a otro:
Hull (1934) lo iguala con la reduccion del
impulso; Skinner (1938) y Tolman (1932)
lo manejan como estimulo; para Thorndike
(1911) es una satisfactor o un perturbador;
Guthrie (1935) lo considera como algo que
altera una situacion

En varios sentidos, los reforzadores se pue-
den concebir en términos de recompensa;
tanto la recompensa como el reforzador,
incrementan la posibilidad de que se repita
una respuesta previa. Pero cabe hacer una
distincion entre la categoria de los tipos de

refuerzos:

Reforzador positivo: es aquel estimulo que
se afiade al entorno y que trae consigo un

incremento de la respuesta preceden-
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te 0 que determina que en el futuro dicha
respuesta se repita —"aparece algo agrada-

ble”. (www.monografias.com)

Reforzador negativo: es aquel estimulo que
elimina algo desagradable —o cuya remo-
cién es reforzante— del entorno, lo que deri-
va en un aumento de la probabilidad de que
la respuesta precedente ocurra nuevamente
en el futuro. El reforzador negativo le ense-
fia a un individuo que la ejecucién de cierta
accion elimina un elemento negativo que
existe en el entorno. Este tipo de refuerzo
actua en dos tipos de aprendizaje ya men-
cionados: el condicionamiento de evitacion

y el condicionamiento de escape.
Moldeamiento

El moldeamiento es un principio de con-
dicionamiento operante que se refiere al
reforzamiento de pequefios pasos o aproxi-
maciones de la conducta ideal o deseada,
mas que al reforzamiento de la propia con-
ducta ideal. Este principio fue popularizado
por B. Skinner.

METODO
Caracteristicas de la investigacion
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La presente investigacion empleara el méto-
do cientifico, siendo més precisos, el méto-
do experimental de disefio de sujeto tnico.

Lo mencionado se refiere a que, para los es-
tudios de laboratorio con organismos infe-
riores se hace uso del método cientifico que
consiste en una serie de pasos ordenados

metodolégicamente.

Cuando se habla de método experimental.
se habla de una herramienta que nos permi-
te contestar preguntas cientificas, tratando
de determinar la presencia de una causa y
un efecto definidos. Nos permite ademas,
controlar variables. En este trabajo se ten-
dran en cuenta las variables independiente
y dependiente. La manipulacién de las va-
riables independientes por parte del expe-
rimentador seran claves para este trabajo.
Dichas variables deben ser controladas en
todo momento, ya que de ellas dependen
los resultados obtenidos.

Las situaciones presentes en la investiga-
cién son provocadas por el investigador,
para analizar las consecuencias que tiene la
manipulacion sobre el sujeto experimental

Este trabajo, en su parte principal, es decir
durante la mayoria de los pasos del proce-
dimiento utilizara un disefio de sujeto uni-

co. Al mencionar disefio de sujeto unico.



se hace mencion a que el trabajo examina-
ra a un individuo, no grupos. El trabajo se
concentrard en varias conductas del mismo
syjeto, para determinar los efectos de una
variable independiente.

Este disefio tiene en su método 3 puntos ba-

S1COS:

Medir la conducta antes del tratamiento.
Aplicar el tratamiento.

Suspender el tratamiento

Es importante hacer notar también que los 3
puntos bésicos mencionados, son los puntos
basicos de la principal parte de la presente
investigacion.

Algunas de las partes de método no tienen
precisamente iguales puntos bases. La fase
de “Adaptacion del sujeto experimental”,
registra la conducta del sujeto antes del tra-
tamiento. Esta breve aclaracion tiene como
propdsito el que la investigacion sea bien
comprendida y pararecordar que los puntos
basicos tratados con anterioridad van diri-

gidos a las fases mas largas y en las que se
enfoca principalmente esta investigacion.

Numero de experimentadores: 2

Sujetos

Para el siguiente reporte, el sujeto experi-
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mental que se utilizo, fue un raton albino de
laboratorio (mus-musculus), mismo sujeto
que trabajo previamente en un laberinto con
resultados favorables.

Sujeto (Raton)
Edad: 10 meses aproximadamente al inicio
de la investigacion. 13 meses aproximada-
mente al momento de terminar el trabajo.
Sexo: Macho
Tamafio cabeza: 2.8cm
Tamafio Cola: 8cm
Tamaiio Cuerpo: 7.5cm

Tamario Total (Cola-Cabeza): 18.7cm

Altura: 3cms. aprox.
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Ambiente

El ambiente en el que se lleva a cabo el
trabajo experimental es un cuarto de cua-
tro paredes, aproximadamente de 3 metros
por 2 metros, presenta una puerta que en su
mayoria es de vidrio, con contornos de fie-
rro. La puerta es cubierta con una cortina de
color algo oscuro para evitar el ingreso de
la luz natural y trabajar siempre con la luz
artificial, constante. Hay 3 mesas dispues-
tas en 3 de las paredes, quedando una pared
libre. La iluminacion es con focos de neén
y en una de las paredes hay una ventana. La
temperatura es controlada por medio de una
estufa estatica, con lo cual podemos decir

que no varia.

El espacio experimental del presente traba-
jo es colindante a un espacio experimental
para un trabajo paralelo. Los sonidos que se
dan en el ambiente son solamente los pro-
ducidos por los otros experimentadores y
los movimientos o palabras que emiten.

A pesar de existir iluminacion, el ambiente
es de apariencia oscura.

El cuarto utilizado en la presente investiga-
cion pertenece a la Universidad La Salle, es
un espacio destinado exclusivamente para
trabajos de laboratorio, y en este caso par-

ticular para la signatura de Psicologia Ex-
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perimental II, de la carrera de psicologia.

perteneciente a la misma universidad.
Instrumentos y Materiales

Para esta investigacion, se utilizd un espa-
cio experimental principal. El espacio ex-
perimental principal es una “caja de Skin-

k]

ner”’, creada por los experimentadores. A
continuacién presentamos los detalles de
los espacios experimentales e instrumentos

utilizados en este trabajo.
Caja de Skinner

La caja de Skinner creada por el experimen-
tador es de vidrio, con forma rectangular,
con el piso de vidrio, y el techo descubierto.

Las medidas son las siguientes:
Altura: 25cm
Largo: 30cm

Ancho: 25¢m

En el interior de la caja estd una palanca
construida por el experimentador, consta de
dos trozos de plastico, dos resortes y algo
de cinta adhesiva.

En el interior de la caja también esta el co-



medero donde el sujeto es reforzado, esta
construida con una bombilla de 23cm y con

una tapa de 3cm de diametro.

Variables

La presente investigacion presenta dos fa-
ses durante su procedimiento, y cada fase
tiene variables independientes y variables
dependientes diferentes. Algunas variables
se mantienen estables, pero otras cambias.
Debido a esta razon, se presentara un siste-
ma de variables distintas para cada
1. Variables Sesion 1 (Adaptacidn
al espacio experimental)
- Variable Independiente
La variable independiente, la
técnica de adaptacion que se utiliza
- Variable Dependiente
La variable dependiente, es la
conducta de adaptacién
2. Variables Sesion 2, 3 y 4 (Con-
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ducta Operante)
- Variable Independiente
Privacion de alimento. Y como
reforzador pelets.
- Variable Dependiente
Conducta del sujeto
3. Estimulo Discriminativo
Las manos de los experimentadores y el
ruido que hace el reforzador al caer.
La luz verde que estaba prevista como esti-
mulo discriminativo, al final término siendo
irrelevante en el trabajo ya que fallo en todo

momento por problemas técnicos (bateria)

Procedimiento

El procedimiento llevado a cabo
durante la investigacidn sera dividido en 4
sesiones sistematizadas. La primera sesion
comprende la adaptacion del sujeto experi-
mental al experimentador. La segunda se-
sion sigue siendo adaptativa pero por fac-
tores de tiempo se acelero el procedimiento
para lograr la conducta operante deseada,
las sesiones 3 y 4 estuvieron destinadas a
establecer en el sujeto experimental la con-
ducta de presionar la palanca, incrementan-
do de RF 1, a RF 2 y llegar a RF 3 para
asi cumplir con el objetivo de llegar arazon
fija 3, en un periodo de tiempo relativamen-
te corto (4 sesiones).
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Tabla 1. Procedimiento realizado.
Sesion | Adaptacion al Espacio Ex-
perimental

Adaptacion a la caja de Skinner.

Sesion II, IIT Y IV
(RF1,RF 2y RF3)

Adaptacion y moldeamiento al comedero

Conducta Operante

Establecer la presion de palanca en un pro-
grama de RF1.
Establecer la presion de palanca en un pro-
grama de RF 2.
Establecer la presion de palanca en un pro-
grama de RF 3.

Adaptacién al Espacio Experimental (Pri-
mera Sesion)

Primera sesion.- comprende el proceso de
adaptacion, llevamos a cabo el siguiente
procedimiento:

Se llevo a cabo el trabajo en 2 periodos de
tiempo de 15 minutos cada uno, con un in-
tervalo de 5 minutos
En las dos ocasiones se dejo al sujeto expe-
rimental en el interior del espacio experi-
mental, en libertad.

Se fueron registrando las conductas que
realizaba el sujeto experimental, cada mi-
nuto, tomando en cuenta el nimero de de-
fecaciones, el nimero de micciones, el nu-
mero de pausas, y el tiempo que duraban las

pausas, asi también como las observaciones
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pertinentes que los experimentadores con-
sideraban como tal. A momentos también
se presentaban conductas de limpieza, o de
escape a través del trepado de las paredes
del laberinto.

REGISTRO

Micciones: 2

Defecaciones: 1

Conductas de limpieza: 6

Conductas de escape: 8

Pausas: luego de los primeros 20 minutos
el sujeto experimental tomaba una posicion
estatica de 5 seg. Aprox. Que se repitié al
final de la sesion 30 min. y marco el final de
esta primera sesion.

Observaciones

- Conducta exploratoria del sujeto, que
busca familiarizarse en el nuevo espacio
experimental (recalcando una vez mas que
el sujeto ya trabajo previamente en un la-
berinto)

Conductas especificas: El sujeto experimen-
tal muerde todos los objetos que se encuen-
tran en la caja (la bombilla y el comedero
de plastico en forma de plato)

Para esta sesion inicial el sujeto no fue pri-
vado, pero igual tenia disposicion a “traba-
jar” por su natural tendencia al movimien-
to.



Luego de introducir al sujeto en la caja se
encendié el estimulo discriminativo (foco,
de luz verde), como signo de inicio del tra-

bajo

Una vez adaptado el sujeto, se continu6 con

la siguiente etapa.

Conducta Operante (Segunda Se-
s10n)

Esta sesidn si bien siguié siendo de
adapta-cion, el objetivo era acelerar el
proceso para cumplir con los objetivos
marcados, dentro del tiempo previsto.
Esta sesion no tuvo pausas y se cumplié
ininterrumpidamente por 25 minutos
Horas de privacion del sujeto: 24 horas.
Esta fase consta de 12 sesiones, cada una de
diferente duracion debido a que esta depen-
dia de la saciedad del sujeto experimental.
El sujeto experimental se aproximo a la pa-
lanca en 3 oportunidades (sin llegar a pre-
sionarla), conducta que fue reforzada con-
secuentemente con pelets (3).
Ya familiarizado con los objetos de la caja
el sujeto muerde el comedero en 3 oportu-
nidades, intentando moverlo, y muerde el
resorte de la palanca 3 veces.
Presion de palanca: 1
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REGISTRO

Micciones: 3

Defecaciones: 3

Conductas de limpieza: 8

Conductas de escape: 8

Pausas: El sujeto trabajo con regularidad
durante toda la sesidn, a veces se mostra-
ba poco interesado y preferia “jugar” con
los objetos de la caja antes que trabajar ,
esto debido a la falta de privacién mayor,
problema que fue resuelto en las sesiones
posteriores 3y 4.

Se moldeo la conducta de aproximacién
y reforzamiento en el comedero. El sujeto
asociado el comedero con el alimento, se
empez6 a reforzar al sujeto cada vez que
este se aproximaba a la palanca. (3) Una vez
establecida esta conducta, se dejo de refor-
zar las simples aproximaciones del sujeto a
la palanca y se reforzaba contingentemente
cuando el suyjeto presionaba la palanca. (1)

Razon fija 1 y 2 (Tercera Sesion)

Esta sesion fue sin duda la mas importante,
y la definitiva en el trabajo, el sujeto expe-
rimental fue privado correctamente y traba-
jo de forma ininterrumpida por 30 minutos
seguidos.

Se puso al sujeto en la caja e inicialmen-
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te se llevo al sujeto hacia la palanca en 5
oportunidades con un promt para acelerar la
instalacion de razén fija 1 en el sujeto.

No se refuerza al sujeto por aproximaciones
solamente, luego de ser empujado por el
promt hacia la palanca en la 4 vez es cuan-
do el syjeto presiona la palanca por primera
vez, se incrementa el nimero de presiones a
RF 2 y el syjeto responde positivamente.
El sujeto presiona la palanca en 10 opor-
tunidades en total. Se efectian 4 presiones
en un programa de RF 1 y 3 presiones de
palanca en RF 2

2 y 3 presion, ya sin ayuda del pront. (el
sujeto se dirigia directamente hacia el co-
medero luego de presionar la palanca.

4y 5 presion, reforzadas doblemente (2 pe-
lets)

Fue muy importante el nivel de privacion
del sujeto para lograr establecer la conducta
de presionar la palanca en un programa de

RF 2, hasta que quedo saciado.
REGISTRO

Micciones: 5

Defecaciones: 6

Conductas de limpieza: 6

Conductas de escape: 2

Horas de privacion del sujeto: 48 horas

Cuando el sujeto tenia establecida la con-
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ducta en razon fija uno, se dejé de reforzar
cuando el sujeto experimental presionaba
la palanca una vez y se empez0 a reforzar
cuando la presionaba dos veces. Esto se lo-
gro en 3 oportunidades y el fin de la sesion
se produjo cuando el sujeto quedo total-
mente saciado y se quedo en una posicion
estatica, ya sin el movimiento activo que
tuvo durante toda la sesidn.

Observaciones

- Laadaptacion inmediata del sujeto experi-
mental facilito el proceso

- La privacion fue fundamental para que el
sujeto trabaje de forma ininterrumpiday por
toda la sesion y se cumpla con los objetivos
trazados satisfactoriamente.

- El sujeto ya tiene bien establecido

Razon fija 3 (Cuarta Sesion)

Esta sesion fue la mas larga ya que por
pro-
de debia

establecer, razon fija 3, en esta sesion para

blemas tiempo se lograr
cunplir con los objetivos del trabajo, esta
sesién al igual que la tercera concurrié con
total éxito y se cumplio con los objetivos
deseados, para esto una vez mas fueron
imprescindibles 2 detalles:

- Las Horas de privacion del sujeto: 50 ho-

ras



- El sujeto ya estaba totalmente adaptado al

espacio experimental (caja)

Para llegar al objetivo de establecer la con-
ducta del sujeto en razon fija 3, se ejecuto
un procedimiento similar al ejecutado la se-
sion anterior, es decir, se dejo de reforzar
al sujeto experimental cuando presionaba
dos veces la palanca y se lo reforzaba tni-
camente cuando presionaba la palanca tres
veces consecutivas. El lograr esto, tomo
10 min. aproximadamente ya que el suje-
to tuvo un moldeamiento adecuado a RF 2
para presionar la palanca y no le costo mu-

cho adaptarse a este cambio.
REGISTRO

Micciones: 7
Defecaciones: 7
Conductas de limpieza: 10
Conductas de escape: 3
Pausas. 7 con un promedio de 5 seg. aproxi-
madamente
Una pausa larga de 30 seg. Luego de los

primeros 20 min. de la sesion.

Presiono la palanca en 1 0 oportunidades en
total ( 10 oportunidades cada una con 3
presiones de palanca) llegando asi a razon
fija 3.

MOLDEAMIENTO DE 1.LA CONDUCTA

1, 2 y 3 (el sujeto trabajo de forma rapida
apenas iniciada la sesion se dirigié directa-
mente hacia el comedero luego de presionar
la palanca.

4y 5 presion, reforzadas doblemente (2 pe-
lets)

Intervalo de 5 minutos

6,7, 8,9y 10 presiones de palanca sin ma-
yores contratiempos, ya que el sujeto traba-
jo de forma frenética, gracias a la correcta
privacién del mismo.

Observaciones

El sujeto ya no pierde el tiempo
explorando el ambiente experimental y se
dedica tnicamente al proceso mecanico del
trabajo, con pausas de 5 seg. aprox. Luego
de completar cada accidén-reforzamiento (3
presiones de palanca consecutivas).

Al final de la sesion el sujeto que-
do exhausto y se quedo estatico y segundos
mas tarde emitio la tercera conducta de es-

cape de la sesion que dio fin a la misma.

Se volvio a repetir el patrén aprendido por
el sujeto experimental, con un ligero cam-
bio, el aumentar el numero de presiones de

palanca (3) para el reforzamiento. Hay que
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mencionar también que el ruido produci-
do por el refuerzo al caer en el comedero,
también funcion6 como estimulo discrimi-
nativo al cual el sujeto también respondid

durante todo el trabajo realizado.

RESULTADOS

Conducta Operante Tabla 1

Sesion Conductas Emitidas | Peso de Entrada Peso de Salida Duracic')nj
1 10 30.2gr 30.1gr 30min
2 15 31.2gr 31.3gr 25min
3 20 30,2gr 32 1y 30min
4 33 28,2gr 28.8gr 42min
CONCLUSIONES

Una vez finalizado el trabajo si bien se llego
arazon fiza 3 (no se probo la estabilizacion
de esta conducta) por problemas de tiem-
po, ya que esto podria ser comprobado sa-
tisfactoriamente con mas sesiones, se pue-
de recalcar que el método experimental es
realmente un método de gran eficiencia, y
sobre todo muy acertado a la hora de reali-
zar investigaciones de laboratorio como las
llevadas adelante en este trabajo, con orga-
nismos inferiores. Las teorias de conducta

operante, fueron puestas a prueba durante el
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transcurso de esta investigacion, y los resul-
tados obtenidos son muy satisfactorios. Se
comprobo6 la importancia que tiene el buen
control, el completo control sobre las varia-
bles independientes. Y se comprobd que a
partir de estas, se puede lograr respuestas
deseadas. El lograr una buena adaptacién
del sujeto experimental es un factor clave
ya que familiariza al sujeto con el entorno
de trabajo, otro factor de suma importancia
es la privacion del sujeto, que lo impulsa a

trabajar de manera efectiva y a traves del



reforzamiento se logra la conducta desea-
da. Esta investigaciéon fue desarrollada tra-
bajando en 4 sesiones, una por semana y
con un procedimiento mas 0 menos acele-
rado para conseguir resultados mas rapido y
para aumentar la cantidad de resultados,
cabe sefialar que es aconsejable realizar un
mayor nimero de sesiones, cosa que no fue
posible en esta oportunidad por problemas
de “tuerza mayor®“. El trabajo ha sido enri-
quecedor desde todo punto de vista para los
experimentadores y ha sido importante para
solventar los conocimientos tedricos y para
ponerlos en practica, ademas que se puso
constantemente a prueba la creatividad, y
la adaptacion del experimentador a toda
clase de desafios que iban surgiendo a
medida que avanzaba la investigacion.
También fue puesta a prueba la constancia
durante el tra-bajo, y el trabajar con un
organismo inferior siempre conlleva una
responsabilidad im-portante. Dentro de lo
aprendido, el control de variables, y la
comprobacion practica de las teorias son
fundamentales para tener un aprendizaje
Es

entretenido realizar experimentos, y no

integral. ademas siempre  mas
tener unicamente un conocimiento ted-rico
basado en documentos y experiencias de
terceros. Se puede decir también que la
investigacién ha sido concluida con éxi-to,

pese a los contratiempos encontrados.
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Para futuras investigaciones, o réplicas es
recomendable llevar un proceso de forma
ordenada y tomar registros detalladamente
y pertinentemente, no siguiendo ciegamen-
te experimentos como el presente sin antes
analizarlos criticamente. Es recomendable
llevar adelante el mayor nimero de sesio-
nes posibles, y trabajar con el sujeto experi-
mental hasta que este presente saciedad. Es
muy importante que la privacién sea bue-
na, ya que cuando no es asi, el trabajo de
laboratorio es inutil, no es productivo. En
relacion al reforzador en este caso (pelets),
se aconseja utilizar el alimento que mejor
funcione con el sujeto experimental. Claro
que el alimento debe cumplir con requisitos
de tamafio, no deben ser muy grandes, y de-
ben ser alimentos que provean de una dieta
balanceada al sujeto experimental.
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TEST DEL DIBUJO DEL RELOG (TDR)
PARA EVALUAR EL DETERIORO COGNITIVO
Mercado, D.C.

Inicialmente, el test del reloj se utilizé para evaluar algunas funciones cognitivas,

especialmente las relacionadas con las actividades visuoespaciales y visuoconstruc-

tivas. Por este motivo, la tarea de dibujar un reloj estaba integrada, junto con otras

pruebas de dibujo (una casa, una margarita, una cruz latina o un cubo), en baterias

mas amplias de valoracion de las funciones cognitivas.

El primer estudio sistematizado del test del
reloj fue publicado en 1983 por Goodglass
y Kaplan .A partir de entonces, muchos au-
tores han utilizado este test como prueba
individualizada e independiente. Debido a
su sencillez, brevedad y facil aplicacion, se
ha empleado como test rapido de evalua-
cion neuropsicologica en el cribado (scree-
ning) del deterioro cognitivo asociado a la
demencia, asi como en un amplio grupo de
trastornos neuroldgicos (focales y difusos)
y de alteraciones neuropsiquidtricas .En
la actualidad es, junto con el Mini-Mental
State Examination (MMSE), el test rapido
mas ampliamente difundido y utilizado en
el mundo, incluso en paises tan densamente
poblados como China. Ademas, el hecho de

que la valoracion del test del reloj no esté

influenciada por la edad y se vea afectada,
s6lo levemente, por el nivel de escolari-
dad (a diferencia de lo que sucede con el
MMSE), le confiere un valor muy especial
en esta funcion de cribado de la demencia.

La razon por la que el test del reloj ha al-
canzado tanta popularidad y difusion en la
deteccion del deterioro cognitivo asociado
a la demencia puede deberse a que, por sus
caracteristicas, se aproxima bastante a la
prueba de cribado ideal. Asi, es rapido de
administrar (entre 2-5 minutos); es bien
aceptado y tolerado por los pacientes; es
facil de puntuar; es relativamente indepen-
diente del nivel de escolaridad, de la edad y
del lenguaje; mantiene una buena fiabilidad
test-retest e interobservador; muestra un
aceptable grado de sensibilidad y especifi-
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cidad; tiene una buena validez concurrente
(correlacidn con la gravedad del deterioro
cognitivo y otras escalas de demencia); y
muestra buenas cifras de valor predicti-
vo. Ademas de estas caracteristicas, que
le acercan bastante a la prueba de cribado
ideal para la evaluacion del deterioro cog-
nitivo asociado a la demencia, el test del re-
loj ofrece informacion de utilidad acerca de
una gran cantidad de funciones cognitivas
del sujeto. Aunque parece simple, la tarea
de dibujar correctamente un reloj analogico
“a la orden”, es decir, sin tener ningin mo-
delo delante, requiere la participacion coor-
dinada de numerosas y distintas funciones
cognitivas que no son necesarias para rea-
lizar otros dibujos mas simples, como por
ejemplo una flor o una casa.

A pesar de que, como hemos indicado, la
primera utilizacion que se hizo del test del
reloj fue la valoracidn de las funciones vi-
suoespaciales y las habilidades visuocons-
tructivas, mas recientemente se han pu-
blicado trabajos que demuestran que esta
prueba explora otras muchas funciones
cognitivas, ademas de las visuoespaciales y
visuoconstructivas. Asi, entre otras, valora
funciones ejecutivas (planificacion, progra-
maciéon motora, ejecucion e inhibicion) ,
memoria (visual y, sobre todo, semantica) ,

atencion, abstraccion, conocimiento numé-
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rico y comprension .

RESUMEN

El Test del Dibujo del Reloj (TDR) es una
prueba de deteccidon (screening) sencilla.
rapida y de facil aplicacién empleada tanto
en la practica clinica como en investigacion
para valorar el estado cognitivo del sujeto.
Evalua diferentes mecanismos implicados
en la ejecucidon de la tarea, fundamental-
mente funciones visoperceptivas, visomo-
toras y visoconstructivas, planificacion y
ejecucion motoras.

El Test del Dibujo del Reloj (TDR) es una
prueba elaborada para detectar la negligen-
cia contralateral en pacientes con lesion
en el 16bulo parietal. Actualmente, su apli-
cacion se ha extendido al ser el TDR una
prueba que proporciona valiosa informa-
cion acerca de diversas areas cognitivas ac-
tivadas en la ejecucion de esta breve prueba
que corresponden a funciones cognitivas
semejantes a las que valora el Mini-Mental
State Examination de Folstein, entre ellas,
lenguaje, memoria a corto plazo, funciones
ejecutivas, praxicas y visoespaciales.
Diversos autores, basandose en los resul-
tados obtenidos en las investigaciones rea-
lizadas, proponen la utilizacion del TDR

como una herramienta eficaz en la detec-
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cion del deterioro cognitivo en pacientes
con Demencia Tipo Alzheimer. Esta prueba
es altamente sensible y especifica, discri-
minando perfectamente entre sujetos con
diagnostico de Demencia Tipo Alzheimer
(DTA) probable y sujetos sin tal patologia.
La ejecucion en el TDR de los pacientes
afectos de DTA es peor, obtienen una pun-
tuacion menor, que los sujetos no afectos
por este proceso demenciante sin importar
la escala de baremacion que se emplee en
su correccion.
El hecho de que se haya aplicado el TDR
desde diferentes campos de la clinica y de
la investigacion neuropsicologica segura-
mente se debe a que, aunque aparentemente
simple, la tarea de dibujar correctamente un
reloj requiere la participacién coordinada
de numerosos y distintos aspectos cogni-
tivos que no son necesarios para realizar
otros dibujos mds simples, como por ejem-
plounacasa o un arbol. Los errores que ob-
servamos en su ejecucion sin duda reflejan
determinadas deficiencias atribuibles a alte-
raciones o lesiones neuroldgicas concretas;
es decir, el tipo de errores que comete un
paciente al realizar la prueba puede variar
en funcion de la patologia que sufre, asi
como de la localizacion y extension de sus
lesiones neurologicas.
Se le pedira al sujeto experimentado que di-

buje un reloj, podra llevarlo a cabo si con-
serva determinadas capacidades. Por ejem-
plo, un paciente que deba escribir todos
los numeros y simultdneamente ordenarlos
correctamente en el espacio, necesitara rea-
lizar una planificacion adecuada para coor-
dinar esta tarea; también necesitara poseer
organizacion visual y motora, asi como
capacidad de procesar simultineamente la
tarea que estd ejecutando. Si dicha tarea
incluye entre sus instrucciones el que el
reloj marque una determinada pauta hora-
ria, tendrd que almacenar en la memoria y
posteriormente recuperar esa informacion,
para ubicar correctamente las manecillas.
Todos éstos procesos de lenguaje, memo-
ria, coordinacion visuo-espacial, implican
la participacién de zonas cerebrales cortica-
les y subcorticales, anteriores y posteriores,
asi como del hemisferio cerebral derecho e
izquierdo. Si un paciente posee un determi-
nado aspecto cognitivo selectivamente de-
teriorado, en un analisis minucioso del TR
podriamos observar diferencias cualitativas
respecto a un sujeto sano. Por ello, para que
el TR pueda considerarse como una prueba
de evaluacion répida del deterioro cogniti-
Vo seria pertinente establecer unos criterios
con arreglo a los cuales efectuar un andlisis
cuantitativo y cualitativo adecuado.
Si un paciente, por ejemplo, es incapaz de
39
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dibujar una esfera de reloj lo suficientemen-
te grande como para situar en ella todos
los nimeros, esta micrografia podria ser
un marcador de alteracién en los génglios
basales. Por otra parte, podrian analizarse
aspectos como por ejemplo: evaluar la co-
rrecta ubicacion de los niimeros, situando
primero niameros de referencia como 3, 6, 9
y 12; observar si los niumeros estan correcta-
mente ordenados y si estan todos presentes
tanto en el hemicampo izquierdo como en
el derecho, sugiriendo, de lo contrario una
alteracion del hemicampo visuo-atencional
del hemisferio contralateral.
*Variables:
Metodologicamente-------- V = las instruc-
ciones del experimentador

V = la conducta
del experimentado
V. Asignadas------------ Edad : 81

Femenino

Sexo:

METODO

* Sujeto
Sexo: Femenino
Edad: 81
* Aparados e instrumentos
Los aparatos € instrumentos que son nece-
sarios para esta experimentacion son:
Un papel en blanco
40

- Lapiz

- Goma

- Una hoja con un reloj impreso en el tercio
superior de la hoja.

* Procedimiento

Se debe aplicar en dos fases sucesivas, se-
gun el orden establecido:

1. Test del reloj a la orden (TRO). En esta
fase, se le presenta al sujeto una hoja de
papel completamente en blanco, un lapiz y
una goma de borrar, y se le proporcionan
las siguientes instrucciones: “Me gustaria
que dibujara un reloj redondo y grande en
esta hoja, colocando en €l todos sus niime-
ros y cuyas manecillas marquen las once y
diez. En caso de que cometa algun error,

aqui tiene una goma de borrar para que pue-

da rectificarlo. Esta prueba no tiene tiempo

limite, por lo que le pedimos que la haga

con tranquilidad, prestandole toda la aten-

cién que le sea posible”.

Se repite las instrucciones tantas veces
como sea necesario. Si el sujeto, después de
dibujar la esfera, omite algiun nimero, se le
pregunta si los ha puesto todos, permitién-
dole rectificar el dibujo si toma conciencia
de sus errores. Si, por el contrario, no perci-
be el error, ya sea porque sobra o falta algtin
namero, se le recuerda la instruccion de la

pauta horaria.

- Una vez dibujado los nimeros, se le recuer-
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da que deben ubicar las manecillas marcan-
do las once y diez. Si transcurrido un tiem-
po, el sujeto no ha dibujado las manecillas
o falta alguna de ellas, se le pregunta si ha
finalizado su reloj. En caso afirmativo, se
le informa que, seguidamente, van a desa-
rrollar una prueba mas facil, comenzando
entonces con la realizacion de la fase del
TR “a la copia”. En caso contrario, se le
concede un plazo de tiempo adicional para
completar la tarea.

2. Test del reloj a la copia (TRC). En esta
segunda condicion, se le presenta al sujeto
un folio en posicion vertical, con un reloj

impreso en el tercio superior de la hoja.

Se le pide que preste la maxima atencién
al dibujo y copie de la forma mas exacta
posible el dibujo del reloj que aparece en la
parte superior de la hoja. Dado que en esta

fase tampoco se establece un tiempo limite,

se le sugiere que la realice con tranquilidad
y que emplee la goma de borrar en caso de

que cometa algun error.

Al terminar esta prueba se le retira la hoja
para su posterior evaluacidn y puntuacion.
Si el reloj estd incompleto, antes de recoger
la hoja se le pregunta si el dibujo est4 termi-
nado. Si el sujeto advierte la existencia de
algtn error se le permite rectificarlo, de lo

contrario se le recoge la hoja.

Puntos de corte para la estimacion del dete-
rioro cognitivo asociado a la demencia tipo

Alzheimer.

En la condicion de TRO, el punto de corte
que muestra una mayor eficacia es el 6. Por
tanto, se considera el test como positivo si
el valor de la suma de las tres puntuaciones
(esfera, nimeros y manecillas) “a la orden”
es menor o igual a 6, y como negativo si la
suma de las puntuaciones es mayor de 6.
Las puntuaciones altas sirven para descar-
tar la enfermedad, especialmente las pun-

tuaciones proximas al 8 y al 9.

En la condicién de TRC, el punto de ma-
yor eficacia es de 8. Por tanto, se considera
el test como positivo si el valor de la suma

de las tres puntuaciones (esfera, numeros y
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manecillas) “a la copia” es menor o igual a
8, y como negativo si la suma de las pun-

tuaciones es superior a 8.

El punto de corte de mayor eficacia del
TRO+ TRC es 15. Asi pues, se considera
el test como positivo si el valor de la suma
de las tres puntuaciones (esfera, nimeros y
manecillas) en las dos condiciones del test
(orden y copia) es menor o igual a 15, y
como negativo si la suma de las puntuacio-

nes es superior a 15.

La aparicién de rotacion inversa o alinea-
cién numérica, asi como de perseveracion
de errores en cualquiera de las dos condi-
ciones experimentales (TRO y TRC) pue

de indicar un probable deterioro cognitivo.

El lugar donde se llevo a cabo el experi-
mento, fue en una sala de estar, compues-
ta de cuatro paredes con ventanas grandes
en tres de ellas, el ambiente se encontraba
iluminado, templado, comodo y adecuado
para poder llevar a cabo dicho expe

rimento.

El sujeto se sentd en una mesa a

mplia donde tuvo todo a su disposicion
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RESULTADOS

Criterios de puntuacion

J. Cacho y cols (1998) han propuesto unas
escalas de puntuacion basadas en los crite-
rios de la escala previamente utilizada por
Rouleau et al (1992), aunque con diversas
modificaciones, que esencialmente han con-
sistido en introducir los parametros cualita-
tivos rotacion inversa, alineacion numeérica
y perseveracion dentro de la escala de pun-
tuacion. Segun estos criterios, se ha estable-
cido una puntuacion maxima de 2 puntos
por el dibujo de la esfera, 4 puntos por los

nimeros y 4 puntos por las manecillas.
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1. Esfera del reloj gnmaximo 2 puntos)

2 Puntos Dibujo normal. Esfera circular u ovalada con pequenas distorsiones por temblor.
1 Punto Incompleto o con alguna distorsion significativa. Esfera muy asimeétrica.
0 Puntos Ausencia o dibujo totalmente distorsionado.

2. Presencia o secuencia de los numeros (maximo 4 puntos)

4 Puntos

Todos los numeros presentes y en el orden correcto. Solo "pequefios errores” en la

localizacion espacial en menos de 4 nameros (p.e. colocar el nimero 8 en el espacio del
nimero 9).

3,5 Purtos

Cuando los "pequefios errores” en la colocacion espacial se dan en 4 0o mas numeros
pequenos.

3 Puntos

Todos presentes con error significativo en la localizacion espacial (p.e. colocar el numero 3
en el espacio del nimero 6).

Nuameros con algin desorden de secuencia (menos de 4 numeros)

2 Puntos

Omision o adicién de algln numero, pero sin grandes distorsiones en los nimeros restantes.
Numeros con algiin desorden de secuencia (4 6 més numeros).
Los 12 numeros colocados en sentido antihorario (rotacion inversa).

Todos los numeros presentes, pero con gran distorsion espacial (nUmeros fuera del reloj o
dibujados en media esfera, etc.)

Presencia de los 12 nimeros en una linea vertical, horizontal u oblicua (alineacidon numérica).

1 Punto

Ausencia 0 exceso de numeros con gran distorsién espacial.
Alineacion numérica con falta o exceso de numeros.
Rotacion inversa con falta o exceso de nameros.

| 0Puntos

[ Ausencia o escasa representacion d e nimeros (menos de 6 numeros dibujados).

u. Presenciay localizacién de las manecillas (maximo 4 puntos)

4 Puntos Las manecillas estédn en posicion correcta y con las proporciones adecuadas de tamano (la
de la hora més corta)
3,5 Puntos | Las manecillas en posicién correcta pero ambas de igual tamano.
3 Puntos Pequenos errores en la localizacion de las manecillas (situar una de las agujas en el espacio
destinado al nimero anterior o posterior).
Aguja de los minutos més corta que la de la hora, con pauta horatia correcta.
2 Purtos Gran distorsion en la localizacion de las manecillas (incluso si marcan las once y diez, cuando
los niimeros presentan errores significativos en la localizacién espacial).
Cuando las manecillas no se juntan en el purto central y marcan la hora correcta.
1 Punto Cuando las manecillas no se juntan en el punto central y marcan una hora incorrecta.
| Presencia de una sola manecilla o un esbozo de las dos.
0 Purtos Ausencia de manecillas o perseveracion en el dibujo de las mismas. Efecto en forma de
“rueda de carro”.

*Siguiendo procedimiento el resultado que
se obtuvo en la primera prueba fueron de
9,5 puntos.

*En la segunda prueba el sujeto experimen-
tado obtuvo al igual que en la primera prue-
ba un puntaje de 9,5 puntos
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CONCLUSIONES

El test del reloj es una de las pruebas mas
eficaces existentes en la actualidad, es un
instrumento 1til y facil de aplicar para la
deteccion y la evaluacion del deterioro cog-
nitivo, particularmente en los estadios ini-

ciales de las demencias.

Al empezar con la prueba el sujeto expe-
rimentado se encontraba un poco nerviosa,
pero escucho y puso mucha atencion en las
instrucciones, por esta razon no hubo nece-

sidad de repetirlas.

Mientras realizaba su dibujo el sujeto expe-
rimentado hablaba y dijo todas las caracte-
risticas necesarias e importantxpara el di-
bujo del reloj, el sujeto sabia perfectamente
lo que era un reloj, tenia la ubicacién de los

nimeros e incluso el tamafio del as agujas
44
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aunque en el dibujo estas estan del mismo
tamario.

El sujeto realizo la prueba en un tiempo
aproximado de 3 a 4 min. cada prueba. En
las dos pruebas los nimeros los dibujo si-
guiendo el orden del 12 al 11 y en las ma-
necillas empezo dibujando la manecilla del
minutero y no el de las horas, posiblemente
esta fue la causa por la que las dos maneci-

llas se encuentran del mismo tamafio.

En conclusion se obtuvo que la prueba sa-
lio negativa es decir que el sujeto experi-
mentado no se le detecto la Demencia Tipo
Alzheimer.

Lo que si se le pudo detectar fue la falta de
control al dibujar, es por esta razon que fa-

llo en dibujar las manecillas correctamente,
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por que el sueto experimentado sabia per-
fectamente cual manecilla era mas pequefia que
la otra.
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APRENDIZAJE POR SIGNOS (TOLMAN)
Mercado, D.C. y Murillo, S.

La presente investigacion tuvo por objeto aplicar el Aprendizaje de Signos, pro-
puesto por Edward C. Tolman (1886 - 1959) psicologo estadounidense notable por

sus estudios sobre la cognicion en el contexto de la psicologia del comportamiento.

Se aplico estos principios para establecer el aprendizaje de un organismo inferior

Mus Musculos —ratén de laboratorio. En un espacio experimental, que consistia en

un laberinto de tres pisos, provisto de estimulos discriminativos luces de diferentes

colores o signos para guiar el aprendizaje del mapa cognitivo a través de una serie

de obstaculos que debia vencer el sujeto experimental para llegar a la meta- come-

dero.

A Tolman se le conoce mas por sus estudios
en ratas en laberintos, acerca de lo cual pu-
blico muchos articulos sobre experimentos,
de los cuales su trabajo con Ritchie y Kalish
en 1946 fue quizé el mas influyente. Sus
mayores contribuciones tedricas en su libro
de 1932, Purposive Behavior in Animals
and Men (“Conducta propositiva en anima-
les y en humanos™) y en una serie de mo-
nografias en la Psychological Review, “The
determinants of behavior at a choice point”
o “Los determinantes de la conducta en el
punto de decision” (1938) y “Cognitive
maps in rats and men” o “Mapas cognitivos
en ratas y hombres” (1948), y “Principles of
46

performance” o “Principios de desempefio™
(1955).

Aunque Tolman fue firmemente conductis-
ta en su metodologia, no fue un conductista
radical como B.F Skinner. Como el titu-
lo de su libro de 1932 indica, queria usar
métodos para obtener una comprension de
los procesos mentales de humanos y otros
animales. En sus estudios del aprendizaje
de ratas, Tolman busc6 demostrar que ani-
males podian aprender hechos acerca del
mundo que podrian usar de manera flexible
subsecuentemente, en vez de simplemente
aprender respuestas automaticas iniciadas

por estimulos ambientales. En el lenguaje



de su tiempo, Tolman fue un tedrico E-E
(estimulo-estimulo). Se apoy¢ en la psico-
logia Gestalt para arguir que animales po-
dian aprender las conexiones entre estimu-
los sin requerir ningin evento explicito que
fuera biolégicamente relevante para que el
aprendizaje ocurriese.
Tolman por su parte se adhirié a enfoques
cognoscitivistas por lo que su teoria es con-
siderada por algunos como una alternativa
cognitiva.
Una monografia clave, escrita por Tolman,
Ritchie y Kalish en 1946, demostrd que ra-
tas que habian explorado un laberinto con-
teniendo comida mientras ellas no estaban
hambrientas, fueron capaces de recorrerlo
correctamente en el primer intento cuando
se hallaban privadas de alimento.
Tolman considero las unidades de cono-
cimiento u otras entidades internas como
variables intervinientes o abstracciones
puras, lo que dio la posibilidad de explicar
fendmenos muy complejos en términos de
facil comprension. Asi afirmaba: “Desde el
punto de vista intencionalista, la conducta
como la hemos visto, es intencionalista,
cognitiva y molar, o sea, “guestaltica”.
La teoria de Edward C. Tolman fue llamada
conductismo propositivo, posteriormente
la llamaron una teoria de signo — gestalt,
teoria de signo — significado o teoria de la

APRENDIZAIE DE SIGNOS

expectancia.

Se baso en Watson, McDougall, Woodwor-
th, la psicologia de la Gestalt, Brunswik y
en el psicoanalisis.

Las variables intercurrentes incluyen pro-
cesos tales como cogniciones y propositos.
La explicacion de Tolman descansa sobre

las variables intercurrentes

VARIABLES INTERCURRENTES
Estimulo——» Orgallismo — »Respuesta

NMapas Cognitivos
Planes cognitivos
Conocimiento
Expectativas

Posicion sistemaética:

1)La conducta esta dirigida a una meta.
2)La conducta, en el medio, se sirve de
apoyos que constituyen los objetos-medios
para arribar a la meta.

3)Existe una preferencia selectiva por lo
mas facil y breve que por lo mas dificil y
largo, tal preferencia se llama principio del
menor esfuerzo.

4)La conducta si es molar es manejable.

* El sujeto es estimulado por algo externo
o interno. El sujeto sigue un signo que lo

lleva a la meta.
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La posibilidad alternativa es que el sujeto
esta siguiendo los signos hacia una meta,

esta aprendiendo su camino; en otras pala-
bras, esta siguiendo una especie de mapa,

y no aprendiendo movimientos sino signi-
ficados. Hay tres situaciones que dan un
fuerte apoyo a la alternativa del aprendizaje
de signos. Son experimentos sobre la ex-
pectancia de recompensa, el aprendizaje
de lugar y el aprendizaje latente.

1. La expectativa de recompensa: En un
experimento con monos, se ponia comida
bajo uno de dos recipientes cuando el mono
estaba mirando, y se procuraba que tuviera
acceso inmediato a ellos. Después de al-
gun tiempo se le permitia escoger uno de
los recipientes y entonces daba muestras de
capacidad para elegir con acierto. La con-
ducta que viene al caso aqui ocurrio cuan-
do, después de que se habia escondido un
platano debajo de uno de los recipientes, €l
experimentador lo sustituyo por una hoja de
lechuga. El mono rechazo la lechuga y se
empefio en una definida conducta de bus-
queda. Los animales tienen expectacion de
objetos —meta especificos. En tales
circunstancias, otros objetos de meta produ-
cen signos de rompimiento en la conducta.
2. Aprendizaje del lugar: Los experimentos
sobre el aprendizaje del lugar estan planea-

dos para mostrar que el sujeto no se mueve
a8

desde el principio hacia la meta conforme a
secuencias de movimientos fijos, tal como
se podria predecir a partir de las teorias de
reforzamiento, sino que es capaz de emi-
tir conducta que varia de acuerdo con los
cambios de condiciones, como si supiera en
donde esta la meta. El aprendizaje de signos
propone que bajo ciertas circunstancias el
organismo, en vez de aprender habitos de
movimiento, aprende la localizacién de ca-
minos y lugares.

3. Aprendizaje latente: consiste en el cono-
cimiento del laberinto, que no se ha revela-
do en la forma de eleccion del camino més
corto desde la entrada a la salida, sino hasta
el momento en que la rata es motivada para

hacer esa eleccion.

Algunos autores que han intentado siste-
matizar su obra consideran que la teoria de
Tolman ofrece cuatro principios fundamen-
tales, a saber:

- La conducta es intencional o dirigida a
una nueva meta, es decir, un sujeto se di-
rige a una meta porque espera un resultado
especifico.

- El conocimiento que un sujeto tiene se or-
ganiza bajo la forma de un mapa cognitivo
tentativo del ambiente.

- La preferencia por medios breves y faci-



les en lugar de otros largos y dificiles es un
factor basico de la conducta.

- La conducta molar es, segtin términos de
Tolman, décil y susceptible de modificarse

seglin circunstancias nuevas.

Digposicion
Medios-fin
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Co:xc'lucta

I\'-'Ieta

*a Valor

Signo i
sentido significado

Signo »

'v .
Direccién
Hipoétesiz (creenciax)
Mapas

Cognitivos

“ESQUEMA BASICO DE LOS PLAN-
TEAMIENTOS DE TOLMAN RESPEC-
TO AL APRENDIZAJE DE SIGNOS”

La teoria de Tolman plantea que con la
experiencia repetida de una secuencia de

acontecimientos que llevan a una meta, au-

menta la probabilidad de que la conducta
dada se aprenda.

*En suma: “el organismo aprende que con-
duce a que”, discrimina signos, construye
esquemas, genera planes y sobretodo otor-
ga valor y significado a su conducta.
Tolman describe cinco paradigmas de
aprendizaje elaborados conforme a las va-

riables independientes, a las variables inter-
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currentes y a las variables dependientes.
Los cinco paradigmas son:

1. Aprendizaje de aproximacion (como
el acercarse a ingerir comida).

2. Aprendizaje de escape (como el
evadirse de un choque eléctrico).

3. Aprendizaje de evitacion (al no ha-
cer alguna cosa, se evita al dolor).

4. Aprendizaje en el punto de eleccion
(una alternativa da lugar a un estimulo de
meta positivo; la otra a un estimulo de meta
negativo).

5. Aprendizaje latente (en una primera
etapa, todas las alternativas son igualmente
“buenas”, pero cuando se introduce la co-

mida se syjeta al paradigma 4).

Segun Tolman existen seis problemas que
se dan en el aprendizaje: Capacidad, Practi-
ca, Motivacion, Comprensién, Transferen-
cia y Olvido.

Tres grupos de leyes:

1 Leyes de la capacidad: Unicamente los
organismos pueden aprender, por lo tanto
es evidente que lo que el organismo pueda

aprender dependera de la clase del organis-
mo que sea. Esta es la causa de las leyes de

la capacidad.
La lista de las leyes de la capacidad es la
siguiente:
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a) Capacidades medios-fin formales
b) Capacidades discrimitativas y de
manipulacion

c) Retentividad.

d) Capacidades medios-fin necesarias
para los caminos alternativos, desviaciones.
etc.

e) Capacidad ideacionalistas

f) Inestabilidad creadora.

2. Leyes relacionadas con la naturaleza: en
relacion al aprendizaje de reflejos condicio-
nados, estas leyes sugieren que debe existir
una simultaneidad de los signos esenciales
y sus interrelaciones medio — fin con la cosa
significada. Estas leyes muestran una gran
universalidad, pero no existe entre ellas
ningun principio cordinador.

La lista es la siguiente:

a) Simultaneidad

b) Fusibilidad

¢) Otras leyes semejantes a las de la

gestalt.

d) Interrelaciones entre los caracteres

espacial, temporal y otros, de las alternati-
vas.

e) Caracteres del material que favore-

cen nuevos cierres y expansiones del cam-
po.



3. Las leyes relativas a la manera de la pre-
sentacion: Estas son las heredadas princi-
palmente de la psicologia asociacionista la
lista es como sigue Tolman:

a) Frecuencia, resencia

b) Recuperacion después de la extincion
primacia, repeticion distribuida, etc.

¢) Motivacion de no efectos sino de hinca-
pié

e) Ordenes y secuencias temporales en la
presentacion de las alternativas

f) Relaciones temporales entre la presenta-
cion de algunas de las alternativas ya dadas

y la solucién verdadera.

De estas leyes las primeras cuatro pertene-
cen al aprendizaje por reflejos condiciona-
dos; las primeras cinco, al aprendizaje de
ensayo y error y las seis al aprendizaje in-

ventivo.

*Tolman fue el que le dio un nuevo sem-
blante al conductismo al insistir en que
permaneciera abierto a problemas creados
por los procesos cognoscitivos, solucién de

problemas y la ideacién inventiva.

*Un claro ejemplo donde se observa el
aprendizaje de signos planteado por Tol-

man, es en el laberinto con ratones

APRENDIZAIJE DE SIGNOS

METODO

Sujetos

. Cantidad : 1 sujeto

. Color : Blanco

y Edad : 9 meses

. Orden : roedor

. Especie: Raton

. Sub Especie : Mus — Musculos

. Clase : mamifero

. Sexo: Macho

. Peso: 33.6g.

. Longitud de cuerpo: 8 cm.

. Longitud de cola: 9 cm.
Altura:4cm
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Aparatos e instrumentos

El aparato o instrumento que se utilizo en
este experimento fue, un laberinto de malla
metalica y laminas pldsticas transparentes.
Con una dimension de 41 cms. de largo
por 41 cms de alto, el laberinto consta de
tres pisos. En el primer piso se encuentra
un espacio con una palanca, un comedero y
una luz de color blanco ( E discriminativo)
Se comunica con otro ambiente a través de
una pequefia puerta corrediza de melanina, la
cual permanece abierta durante el expe-

rimento. Continua con otro ambiente que
cuenta con una abertura en el techo de 5cm
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por 8 cms que comunicacon el segundo piso.
El sujeto pasa al segundo piso trepando por
la malla metélica. En el segundo piso se en-
cuentra un ambiente que tiene tres puertas
de plastico transparente, de las cuales solo
se puede abrir la puerta que esta marcada
con una cruz amarilla, este ambiente cuen-
ta con un foco de color verde transparente.
La puerta marcada con la cruz amarilla al
abrirse se comunica con un ambiente que
tiene una foco de color celeste transparente,
una escalera metalica que comunica con el
tercer piso y detras de la escalera se encuen-
tra un foco de color amarillo.

El tercer piso es un espacio dividido por la-
minas de pldastico transparente que forman
6 callejones y tiene un foco de color azul en
la pared que se encuentra al lado de un espa-
cio de 10cm por 7 cm. construido con malla
metalica que puede ser utilizado como un
conducto directo que une el tercer piso con
el espacio en el cual se halla el comedero.
En el presente experimento se clausuro este
espacio.

Ambiente

El lugar donde se llevo a cabo fue en un
compartimiento de una de las aulas, con
una puerta y ventana las cuales estaban
cubier-tas con cortinas. Se trabajo en una
mesa al



lado de otro experimentador. Este ambiente
estaba libre de ruidos para tener un adecua-

do control de variables extrafias.

Procedimiento

El procedimiento que se siguié en el labora-

torio fue el siguiente:

-Se inicia la sesion experimental pesando al
sujeto.

-Se enciende la luz del foco azul , del tercer
piso del laberinto

-Se coloca al sujeto en el tercer piso del la-
berinto

-Se controla el tiempo en el que cruza el la-
berinto.

-Se controla el tiempo que se queda en un
determinado lugar.

-Se controla el nimero de veces que pasa
por un mismo lugar.

-Se registra la aproximacién del sujeto al
espacio en el cual se encuentra la escalera
metalica que da paso al segundo piso.

-Se enciende la luz celeste transparente.
-Cuando el sujeto baja al segundo piso se
enciende | a luz amarilla

-Cuando el sujeto encuentra la puerta mar-
cada con la cruz amarilla se enciende la luz
verde transparente

-Se enciende la luz blanca

APRENDIZAIJE DE SIGNOS

-Acaba el recorrido y encuentra el reforza-
miento pelets en el comedero

-Al finalizar se pesa al sujeto

Este experimento se dividié en dos eta-
pas importantes: la primera que fue la fase
de adaptacién y luego la fase experimental
en la que se emplea el método de moldea-
miento.

En la fase de adaptacion el sujeto no se en-
cuentra privado

*Otro punto importante que se tomo en
cuenta para llevar a cabo un buen experi-
mento, fue que el experimentador tenia
todo bien planificado, para poder obtener
resultados positivos, es por eso que el pro-

cedimiento es muy importante.

RESULTADOS:

En la fase de adaptacion el sujeto sigue los
signos luces hacia la meta. En la fase de
moldeamiento el sujeto se encuentra priva-
do por espacio de 36 horas, sigue una espe-
cie e mapa cognitivo guiado por las luces
del laberinto y se incremento a la conducta
por la espectancia de la recompensa — pelet
Se produjo un aprendizaje de lugar, el suje-
to aprendié la localizacion del camino para
dirigirse a la meta.

El sujeto aprende a discriminar signos,

construye esquemas en el laberinto.
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Una vez que se establecié la conducta del
aprendizaje de signos para llegar a la meta,
el sujeto efectuaba el recorrido del primer
piso hasta el tercero a gran velocidad.

Se produjo un aprendizaje latente en el cual
el sujeto efectuaba el recorrido con éxito in-

cluso sin estar privado de alimento.

CONCLUSIONES:

Al concluir con este experimento nos pu-
dimos dar cuenta de que el sujeto tuvo un
aprendizaje de signos, por que al encender
las luces como sefiales que servian de es-
timulos discriminativos para que el suje-
to siga un camino determinado, el syjeto
aprendié que si no los pasaba no iba a re-
cibir su reforzamiento y que estos lo con-
ducian a donde queria llegar a la Meta. Las
luces fueron como signos para el sujeto,
loa cuales siguio, por que sabia que estas lo
iban a llevar a la meta donde se encontraba
su reforzamiento.

Al principio el sujeto exploro el ambiente
experimental, empezd a recorrer el laberinto
y vio que cuando llegaba recibia su recom-
pensa, el reforzamiento. Como dijo Tolman
existe una diferencia cuando el sujeto esta
hambriento a que cuando no lo esta.

El sujeto al saber que los obstaculos (sig-

nos) lo conducian a su meta, el sujeto ya no
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iba por otro camino, sino que directamente
iba siguiendo las luces (signos) y vencia los

obstaculos.

El trasladarlo de su lugar habitual hasta el
laboratorio en una cajita, el movimiento que
tenia en la movilidad, pesarlo, el mandil del
experimentador, todos estos aspectos tam-
bién eran signos para el sujeto. El sujeto de
un modo u otro ya sabia lo que iba a hacer
por los signos que tenia.

Estos signos (estimulos ambientales) se
relacionan con cogniciones internas o ex-
pectancias (significados gestaltensignos —
planes cognitivos) segin Tolman permiten
identificar una meta recompensada y donde

encuentra el reforzamiento.

*Existe una disposicion medio-fin y esta
disposicidn es la que permite al organismo
generar expectativas que a su vez se tradu-
cen progresivamente en hipotesis de accion
que van siendo confirmadas en la medida
en que este vaya desarrollando conduc-
tas que lo acerquen o lo alejen del espacio
meta en directa relacion con la capacidad
y habilidad que desarrolle para discriminar
los signos que actuan como indicios del ca-
mino correcto para proporcionar direccion
a la conducta que, en tanto se aproxime a

la solucion de la situacion problema, ira



adquiriendo sentido hasta llegar a culmi-
nar con €xito la consecucion de la meta vy,
como consecuencia de este logro, el orga-
nismo otorga valor y significado a su propia

ejecucion.

Bibliografia:

- Hilgard, E. y Bower, G. (1986). Teorias

del aprendizaje.Mexico: Trillas

- Diez Justiniano R. (2002). Psicologia y
aprendizaje, tomo II. La Paz:Editorial Ju-

ventud.
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El sujeto no adquiere habitos de movimien-
tos, tiene un mapa cognitivo. La conducta
molar de Tolman tiende a modificarse, se

puede ensefiar nuevas conductas

-es.wikipedia.org/wiki/Edward_C._

Tolman.

-es.wikipedia.org/wiki/Richard Tol-

man.
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CONDUCTA RESPONDIENTE DE UNA NINA DE 3
ANOS ANTE DISTINTAS FIGURAS Y COLORES DE
UN JUEGO DIDACTICO
Pelaez, M.

A mi hija Rigel Alejandra Osina Pelaez:
Quien con su ternura, amabilidad, dulzura e inocencia me ayudo a desarrollar este

trabajo, prestindome para ello su valiosa colaboracion, comprension y tiempo.

A temprana edad y conforme el nifio va conociendo y explorando el mundo en el

que se desenvuelve es posible medir con cierto grado de exactitud sus reacciones y

respuestas ante estimulos basicos y simples.

Esta investigacién muestra de una forma sencilla la respuesta de una nifia ante

distintas figuras y colores de un juego didactico, se utilizo un método simple como

es la observacion. el resultado mas relevante se encontr6 en el hecho de que la nifia

es susceptible a cualquier tipo de distraccion sin que esto afecte su capacidad de

ejecucion motriz cuando esta interesado en el trabajo que realiza.

El objetivo de la investigacion es determi-
nar un patron de conducta en una nifia de
3 afios ante estimulos de formas y colores,
con un grado de dificultad simple que es €l
de las figuras y colores que deben coinci-
dir en sus respectivos lugares. El resultado
de esta investigacion servira de parametro
para medir la ejecucion de la nifia a una
instruccidn verbal que se le imparte.

Laidea basica es exponer a la nifia a una si-
tuacion experimental de juego, netamente
distractivo esto con el proposito de cumplir

el rol inicamente de observadores para no
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influenciar sobre sus respuestas y reaccio-
nes para asi obtener la conclusién mas real

posible de la conducta que se observa.

METODO

Sujeto. Nifia de 3 afios

. Modo de seleccion

Se selecciono a la nifia en base a su capaci-
dad y nivel de reaccion.

. Caracteristicas

Sexo: Femenino

Edad: 3 afios
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Tamaiio: 1.10 m

Peso: 22 Kg

Aparatos e Instrumentos. Juego didactico
de dos tipos 1ro. Con musica 2do. Con di-
ferentes colores y sin musica. Se utilizo un
chocolate (baton) para reforzar la emision
de respuestas correctas.

. Marca, procedencia

Procedencia china

. Dimensiones, color

Juego didactico con musica — pentagono de
7cm cada lado con 3 figuras de color rojo,

verde, azul

. Ambiente

Dormitorio

Variables.

. V independiente: chocolate (baton)
. V dependiente: conducta

. V extrafia: musica

FASEE E MENTAL

Se inicia la investigacion en la cama del
dormitorio cuando el sujeto (nifia de 3
afios) se encuentra en un estado de tranqui-
lidad y relajacidn, ahi es donde interviene
el investigador que trae consigo los dos
juegos  didacticos, al ofrecerle el
mencionado juguete el sujeto reacciona con
la mayor predisposicion demostrando asi

su afinidad hacia 1os colores y formas.

Se empezo con el juego que tiene sonido y
de un solo color, las figuras eran un cuadra-
do, un triangulo y un corazon.

Empezamos contando hasta tres; el sujeto
agarro primero el cuadrado y para meter los
siguientes comenzaba a contar de nuevo 1,
2, 3; la siguiente figura que agarro fue el
corazoén ahi intento dos veces y en el intento
final lo logro y por ultimo agarro el triangu-
lo terminando en un total de 26 segundos y
50 milésimas de segundo.

Luego se comenzd con el otro juego que
tenia colores que coincidian con la figura
que tenia que introducir: cuadrado (rojo)
triangulo (azul) corazén (verde) y no tenia
musica.

Empez6é agarrando el triangulo lo puso
rapidamente y luego se distrajo con unas
pilas que estaban sobre la cama, las tomo
y comenz6 a meterlas al juego didactico
distrayéndose por un lapso de 1 minuto 13
segundos, empezando nuevamente después
de este tiempo a colocar el cuadrado, y lue-
go el corazon terminando el ejercicio en un
total de 1 minuto 39 segundos 56 milésimas
de segundos.

RESULTADOS

De esta investigacion se extractan 10s si-

guientes resul tados:
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-El sujeto termina el ejercicio en un tiempo
de 1 minuto 52 segundos 09 milésimas de
segundos.

-Demostré una capacidad motriz excelente
al no equivocarse al colocar las figuras en
su respectivo lugar.

-Se mostro indiferente ante la presencia o
ausencia de la musica.

-Al presentarle el chocolate como incentivo
para mejorar su tiempo, su interés cambio
inmediatamente, dejando a un lado el juego
y se comid el chocolate, esto en un tercer
intento.

-La presencia de un objeto nuevo (pilas),
actu6 como variable extrafia distrayendo
la atencidn de la nifia y formando parte del
juego al manipularlas y meterlas en la caja
de formas.

-Al final del ejercicio pidi6 que se repitiera

el mismo.

CONCLUSION

Una de las formas principales de aprendi-
zaje en los nifios es sin duda el juego, me-
diante esta importante actividad el nifio de-
sarrolla su capacidad motriz y permite a los
estudiosos de este campo investigar cam-
bios conductuales, avances, y retrocesos en
el proceso de aprendizaje, siendo esto una
actividad de esparcimiento permite que el
58

nifio se desenvuelva de manera natural y
espontanea.

Esto permite también al investigador sacar
un resultado real mediante la observacion
sin dafiar, ni invadir el espacio natural de
desarrollo, descubrimiento y aprendizaje
del nifio, es pues una de las mejores y mas
puras maneras de descubrir las reacciones y

respuestas a temprana edad.
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CONDUCTA Y APRENDIZAJE ANTE UN NUEVO
AMBIENTE “CAJA SKINNER”

Cabrera, E.

El comportamiento, la conducta y el aprendizaje del sujeto experimental, en la

caja Skinner; se inicia con un periodo de adaptacion del sujeto al ambiente experi-

mental. Al ser un espacio nuevo y desconocido se generan conductas emocionales

(exploracidn, limpieza, miccion, defecacion). Después de la fase de adaptacion se

evaluia y observa el en que momento y cuantas veces el sujeto se acerca al comede-

ro y a la palanca; posteriormente se manipula la variable de privar de alimento al

sujeto experimental, para generar una motivacion de que presione la palanca y de

esta manera el sujeto podra ser reforzado.

El objetivo de este experimento es el aprendizaje del sujeto en la caja Skinner, don-

de tendra que presionar la palanca la mayor cantidad de veces que pueda.

JUSTIFICACION

Este trabajo de investigacion se eligid para
poder ver las distintas conductas que pre-
senta el sujeto ante la aparicion de estimu-
los novedosos y un nuevo ambiente que en

este caso viene a ser la Caja Skinner.
INTRODUCCION

La Caja Skinner se caracteriza por contener
algun tipo de mecanismo que garantiza que
el animal lograra obtener el alimento (esti-

mulo positivo que favorece el condiciona-

miento que pretende lograrse), si concreta
la dificultad presentada por el investigador

(por ejemplo, pulsar una palanca).

Esta caja tiene los siguientes componentes

basicos:

* El manipulandum: Es el mecanismo que
el sujeto debe manipular, y que no esta pre-
sente en la naturaleza del animal manipu-
larlo (por ejemplo presionar una palanca).
El sujeto debera aprender a llevar a cabo
la conducta de presién de la palanca para

obtener un reforzador satisfactorio en este
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caso (comida).

*El estimulo discriminativo: Es aquel es-
timulo que seiiala si el manipulandum fun-
ciona. Suele utilizarse un sonido o una luz.
En una sesion de aprendizaje se puede en-
sefiar al animal que pulsar la palanca solo es

efectivo si hay una luz encendida.

PLANTEAMIENTO DE PROBLE-
MA

En la Caja Skinner se vera el encadenamien-
to como clave para la adquisicion de nuevas
conductas. El procedimiento experimental
que se presenta se propone como enfoque
didactico para la ensefianza de parte del re-
pertorio basico en analisis experimental de
la conducta. La descripcidn detallada de los
pasos sucesivos utilizados, como el hecho
de que el instrumental necesario sea de uso
comun en un laboratorio, nos llevan a pen-
sar que su reproduccién y discusion puede
ser efectiva para la adquisicidon de aspectos
como conducta operante, privacidn, adapta-
cion, moldeamiento, estimulos de discrimi-
nacion, reforzador condicionado, control de

variables, encadenamiento y mantenimien-

to de la conducta operante.

a) PREGUNTA DE INVESTIGACION
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* ;Lograra asociar el estimulo discriminati-
vo con la palanca?

* ; Tendra conducta de escape como lo tuvo
en el experimento del laberinto?

* (En cuantas sesiones lograra el sujeto ob-
tener el resultado esperado?

* ;Cuantas horas de privacion seran necesa-
rias para que el sujeto tenga la estimulacion

de buscar su alimento (presionar palanca)?
b) OBJETIVO GENERAL

Se busca lograr que la conducta operante
del sujeto se mantenga sin ningtin conflicto

hasta terminar el trabajo experimental.

Debera aprender una nueva conducta e in-
teractuar con el medio en el que se le pre-
senta de acuerdo a los estimulos ya men-

cionados.

¢) OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Tener control absoluto de todas las varia-
bles que intervengan en el proceso experi-
mental.

* Lograr que el sujeto se estimule lo sufi-

ciente para poder realizar el experimento.



* Que el sujeto logre terminar cada sesion
en el menor tiempo posible y cada vez que

sean con menores dificultades.

VARIABLES EXPERIMENTALES

- VARIABLE INDEPENDIENTE:

Es aquella en la que permite que el investi-
gador pueda manipular en un experimento
con el objeto a estudiar, y como incide sobre

la expresion de la variable dependiente.

A la variable independiente también se la

conoce como variable explicativa.

*En este trabajo la variable independiente
vendria a ser el Estimulo Discriminativo

Luz y el reforzamiento pan.

-VARIABLE DEPENDIENTE:

Es la conducta o respuesta que ejecuta el
sujeto ante la presencia de una variable in-
dependiente también se la conoce como va-

riable explicada.

Esto significa que las variaciones en la va-
riable independiente repercutiran en varia-

ciones en la variable dependiente.
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* La variable dependiente vendria a ser la
conducta que realice el sujeto, cuantas ve-
ces presiona la palanca.

METODO
Sujeto:

Nombre: Mily

Edad: 7 meses.

Sexo: Femenino.

Color: Blanco.

Clase: Mamiferos.

Orden: Roedores.

Especie: Mus-musculos.
Peso ad libitum: 25,00 gr.
Longitud de la cola: 7cm.
Longitud de la cabeza: 2cm.
Longitud del cuerpo: 10 cm.
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MATERIALES Y APARATOS

MATERIALES:

Durante todo el proceso de laboratorio es-
pecialmente se utilizard un guardapolvo,
guantes quirdrgicos esto para tener mayor
higiene y evitar cualquier contagio si es que
el animal presentara alguna enfermedad.

*Por otro lado se utilizard una serie de re-
gistros para poder anotar todo lo observado
en cada sesion, puesto que el control total
de todo comportamiento y toda variable
presente, nos beneficiard en el momento de

elaborar el reporte final.

CAJA SKINNER

- Confeccionada con carton, venestay vi-
drio, este ultimo para observar y tener un
mejor control dentro la caja.

- En la parte superior izquierda se presenta

un foco, que es el estimulo discriminativo.

- En la parte inferior izquierda esta ubicado

la palanca.
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- En la parte inferior derecha de la caja se
dispone de un pequeiio tobogan por donde
se le proporcionara la comida.

- La caja tiene una altura de 21 cm., un

ancho de 21 cm. y un largo de 33 cm.

AMBIENTE

El experimento se llevo a cabo en el
labora-torio del colegio La Salle.

Es un ambiente provisto de cuatro mesas
de



trabajo para colocar las Cajas, tiene casille-
ros, un lavamanos. La ventana y la puerta
de ingreso al laboratorio tienen cortinas
obscuras para mantener control de las va-

riables ambientales.

PROCEDIMIENTO

Se inicié la investigacion en laboratorio
con 2 sesiones de “adaptacion” en el que
el sujeto tuvo una conducta exploratoria,
investigd el nuevo ambiente realizando un
recorrido por toda la Caja, mostrando una
serie de conductas emocionales: (miccion,
defecacion), conducta de escape, etc.

Se analizé su comportamiento, sus emocio-
nes, en que fase se quedaba quieta, cuantas
veces, por cuanto tiempo.

En un comienzo, el comportamiento del ani-
mal en la caja de experimentacion es mas o
menos caotico: corriendo, oliendo y logran-
do un primer reconocimiento de ambiente,
sin tocar la palanca ya que este inicialmente
no se encontraba privado de alimentacion.
A partir de la 3° sesion el sujeto ya esta-
ba privado, a partir de esta sesion se vio un
gran cambio; el raton al no haber comido
2 dias estaba més activo y por ende mas
incentivado con el unico fin de conseguir
alimento.

Al cabo de un tiempo, y por casualidad ac-
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ciona la palanca y el alimento cae en el co-
medero.

El sujeto ingiere la bolilla de alimento y
vuelve a accionar la palanca, repitiéndose
lo sucedido anteriormente. El proceso se
repite con insistencia y el sujeto corre sin
cesar del comedero a la palanca.

Es importante mencionar que en la fase de
privacion, el sujeto no recibe comida algu-
na por espacio de 48 horas, siendo su Ginico
alimento el agua, esto nos permitira desarro-
llar el trabajo experimental con mayor éxi-
to. Es decir que al encontrarse hambriento
se vera forzado a presionar la palanca para
conseguir su recompensa.

Si en algtn caso se alimenta al ratén pre-
viamente al experimento, éste no tendra
ningun incentivo para continuar con lo pro-
yectado.

Esta fase de privacion se realiza para po-
der determinar la variacion funcional entre
la variable independiente que en este caso
seria la comida (estimulo) y la variable de-
pendiente el hambre (respuesta).

El experimentador tiene que ser ordenado,
y detallista en todo el proceso en el que el
sujeto esta en la Caja; caso contrario po-
drian haber una variacion en los resultados

que perjudicarian en el informe final.

El experimentador debe manipular la con-
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ducta del sujeto para generar el aprendizaje
que desea implementar en la fase de adap-
tacion inicial y posteriormente en la fase
experimental.

Es muy importante el control que se tenga
para evitar la inferencia de variables extra-
fas en el proceso de aprendizaje que se pro-

pone implementar en esta investigacion.

Planillas que se registro:

Es importante anotar en el informe la hora
de entrada a la sesion, hora de salida, el peso
ad libitum (peso del animal cuando tiene
acceso a su alimento sin ninguna privacion)
y el peso al finalizar. En algunas ocasiones
el suyjeto aumenta de peso; y en otras cir-

cunstancias baja.

FASES DE ADAPTACION]|

PESO
INICTAL

PESO
FINAL

HORA

FECHA INGRESO

HORA

SALIDA OBSERVACIONES

24/10/08 | 27.00gr. | 28.00gr. | 10:20 hrs.

Reconocimiento de
ambiente.

Conducta explorativa
Conducta de limpieza
Aproximacion al
estimulo  discriminativo

(3 veces).

w

11:00 hrs.

31/10/08 | 2840 ¢gr. | 29.00 gr.

10:50 hrs.

—

NP de micci6n -5

NP de defecacién —4
Conducta de escape (3
veces)
Aproximacién
palanca (Sveces)
Aproximacién
comedero (6 veces)

11:30hrs. a la

al

07/12/08 | 2940 gr. | 29.00 gr. | 10:50 hrs

1. N° de miccién—5

2. N° de defecacién —4

3. Aproximacién al tobogan
(4 veces)

4. Conducta de

veces)

11:30n hrs

escape (3
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FASE DE PRIVACION

FECHA PESO PESO HORA HORA OBSERVACIONES
INICIAL | FINAL. | INGRESO.| SALIDA
1. Aproximacién al
discriminativo (5 veces)
2. Presiona la palanca (4
veces)
3. Conducta de limpieza (5
veces)
14/11/08 | 2940 gr. | 29,00 gr. 10:25hrs. 1105 hrs. | 4. Se quedd debajo del
estimulo discriminativo
(3 wveces, cada una
durante 30 segundos)
5. Miccién en el tobogan
(1vez)
1. N°demiccién—1
NP de defecacién — 2
3. Presiona la palanca (5
veces)
21411/08 | 27.20 gr. 27.40 gr. 10:43 hrs. 11:20 hrs. | 4. Muerde la palanca (5
veces)
5. Conducta de escape (4
veces)
* Durante todo el proceso de trabajo mi su- [ Se evitara ruidos fuertes que distrai-

un

LC]” .
2

jeto en general llegd a Razon fija

par de veces hizo Razén fija “27e

* El alimento que utilice como refuerzo fue

pan que es de gran agrado para mi sujeto.

ESPECIFICACIONES DEL CONTROL.-

O Se brindara un ambiente adecuado

al sujeto para que realice el experimento.

gan la atencion del raton.

0 Se controlara adecuadamente la ali-
mentacion del sujeto.

O Se controlara los materiales utiliza-
dos en la Caja Skinner, evitando cualquier
accidente dentro de la misma.

0 Se brindara confianza al sujeto para
que tenga un mejor desenvolvimiento al

realizar su trabajo.
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MAGNITUD EXPERIMENTAL.-

Las sesiones tomaran aproximadamente una
hora a la semana, de acuerdo a disponibili-
dad de Laboratorio, esto con el objetivo de

adiestrar y facilitar el trabajo del animal.

ANALISIS DE DATOS.-

Se elabor6 una planilla para cada sesion,
mencionada anteriormente la misma que
nos permitid recoger la informacion, avan-
ce y conducta del sujeto a lo largo del ex-

perimento.

Esta planilla registrara las horas trabajadas
(de inicio y de salida), fecha, peso (inicial y
final) y comportamiento. Ademas se anota-
ra cualquier observacion importante al res-

pecto.

Este registro nos permitird llevar adecuada-
mente el proceso del trabajo experimental
para elaborar el informe final con mayor
precision.

CONCLUSIONES

A las conclusiones que llegué son las

guientes:
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*El raton tiene que tener por lo menos 4
semanas en las que pasara por la fase de
“adaptacion’; esta etapa le facilitard am-
bientarse y acostumbrarse al laberinto con
mayor facilidad.

Es decir; que necesita una determinada can-
tidad de entrenamiento pre experimental
para convertir al animal en Sujeto adecuado

para el experimento.

* En el proceso de experimentacion habra
una fase de privacion; dicha fase hay que
cumplirla continuamente y rigurosamente

para ver resultados satisfactorios.

Un animal privado es activo y para las ta-
reas de aprendizaje es necesario que el ra-
ton esté en ese estado para que produzca la
respuesta.

Por lo tanto la privacion de alimento es una
manera de inducir la actividad del animal.
Y este programa de privacion es el mas co-

mun para efectuar estos experimentos.

*En el momento de darle el alimento en lo
posible tiene que ser el mismo; para que no

si-ocurra ninguna variacion.



RESPUESTAS A MIS PREGUNTAS
PLANTEADAS EN ANTES DE EFEC-
TUAR EL EXPERIMENTO

1. Si, logré asociar el estimulo discriminati-
vo con la palanca, en un principio por ser un
ambiente nuevo estaba un poco desorienta-
da, pero conforme se fue dando adaptando
en el transcurso de cada sesion fue progre-
sando paulatinamente hasta que pudo traba-

jar sin ninguna complicacion.

2. Si, tuvo conductas de escape en un inicio,
pero durante todo el proceso de experimen-
tacién se fue cambiando y moldeando esta

conducta, hasta que lleg6 el momento en el

que ya no lo hacia.

3. El sujeto tuvo 2 sesiones de adaptacion y
4 en el cual se lo privd; aproximadamente
en la 4°y 5° sesidn se pudo observar que el
raton ya sabia bien que es lo que tenia que

hacer; ya no se lo vio dudoso como en un

principio.

4. Lo aconsejable es privarlo al ratén du-
rante 48 horas por lo minimo; este es un
buen tiempo para que el sujeto tenga mayor
motivacién e incentivo de ir a presionar la

palanca para que pueda recibir su refuerzo.

CONDUCTAY APRENDIZAJE
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PERCEPCION DE UNA IMAGEN

PERCEPCION DE UNA IMAGEN ABSTRACTA

Torrico, L.

Se enfatizo en el tema de la percepcion de una “ilusidn visual” gestaltica, con la

hipétesis de verificar experimentalmente en un individuo si el caso del denominado

fendmeno de “ya lo sabia” se daba en el individuo o sujeto experimental.
El segundo objetivo y el motivo del trabajo en si fue el de de definir variables

claramente para futuras experimentaciones, siendo este un experimento que tiene el

objetivo de fortalecer el reconocimiento de variables en general.

Se mostrd la imagen visual durante 30 sg, se tomo nota de la reaccidén que el sujeto

experimental emitio. Posteriormente respondio a un cuestionario luego de ser indu-

cido a creer en la existencia de una respuesta correcta en el experimento.

En la imagen se ven formas negras y blan-
cas que abren las puertas a interpretacion
libre, pero claramente se puede observar a
un perro ddlmata y con menos claridad a
una hiena, ambas podrian ser la respuesta
correcta, pero el ver una hiena en la imagen
resulta mas dificil en contraste el perro dal-
mata es la respuesta mas “obvia”.

El fendmeno “ya lo sabia” que se explica en
el libro Psicologia Social de David Myers,
consiste en mostrar una imagen abstracta a
un determinado individuo y luego inducir-

lo a percibir una determinada forma que el
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investigador le expresara como la respuesta
correcta, luego de ver la imagen y conocer
la “respuesta correcta” el individuo tiene la
tendencia a pensar/creer/decir “ya lo sabia”,

induciendo asi al individuo a la respuesta
deseada.

METODO

Experimental

PARTICIPANTE.-

Edod 20 S: M.

El sujeto no tenia un conocimiento previo
del tipo de imagen que se les presentaria
como Estimulo Visual.



INSTRUMENTOS.-
LA IMAGEN:

ESTIMULOS:

1. IMAGEN
2. “RESPUESTA CORRECTA™:
HIENA

UNA

Variables

Variable independiente: estimulo de la ima-

PERCEPCION DE UNA IMAGEN

gen e iduccion sobre cual es la “respuesta
correcta”

Variable dependiente: respuesta, conducta
del sujeto, su observacion confirma o re-
chaza la hipotesis

Variables intervinientes

Las expectativas del evaluador

Presencia o ausencia del evaluador durante
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el experimento

Nivel de especializacion del evaluador
Caracteristicas psicologicas y fisicas
Variables situacionales

Motivacion del sujeto experimental

Otras experiencias previas positivas o ne-
gativas relacionadas

“Deseabilidad™ social (aparenta conductas
“deseables” socialmente)

Variables ambientales

Ambiente fisico (luz, ruido, temperatura,
etc.)

CUESTIONARIO.-
1. ;Qué logra ver en la imagen?
2. ;Cual fue sureaccidn luego de conocer la

“respuesta correcta”?

RESPUESTAS
1. Un perro dalmata.
2. Ya lo sabia.

CONCLUSION

El sujeto experimental duda y siente con-
fusién, luego de ser inducido/convencido
de que existe una respuesta correcta en el
experimento en el que entre otras cosas
se mide “la inteligencia”, y puede llegar a
creer que el ver una hiena en la imagen es

signo de mayor inteligencia, ya que se ve la
70

imagen del perro dalmata mucho mas cla-
ramente siendo asi una respuesta obvia, que

demuestra menos “inteligencia”.

BIBLIOGRAFIA
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MOTIVACION PRE ESCOLAR PARA
EL APRENDIZAJE DE DISCRIMINACION SENSORIAL
Cabrera, E.

El trabajo que se llevo a cabo se baso en la teoria motivacional de Robert Wood-
worth; esto nos permitira analizar y observar de qué manera son motivados los
nifios respecto al aprendizaje Pre-escolar.

Es decir si los nifios son reforzados por sus profesores en el momento que ellos
acierten o emiten la respuesta correcta a cierto problema. Por otra parte se observa-
ra que tipo de recompensas se otorga a los nifios en el aula, como ser puntos adicio-
nales, una estrella en la frente, o simplemente un refuerzo verbal como ser un “muy
bien”; “lo lograste”; “buen trabajo”.

Los resultados de esta investigacion pretenden determinar como influye la moti-
vacion o variable antecedente propuesta por R. Woodworth en el aprendizaje de

discriminacidn sensorial.

Introduccion: paso por muchas ediciones. En 1929 la
segunda edicion del texto anterior, Wood-

En la presente investigacion se aplica worth introdujo la expresion del estimulo-

como marco tedrico conceptual, la psi- organismo-respuesta (EOR) para describir

cologia motivacional propuesta por R. su funcionalista enfoque de la psicologia y

Woodworth . para subrayar su diferencia de los estricta-

Robert Woodworth(1869-1962) fue un mente estimulo-respuesta (E-R).

influyente psicélogo de la escuela Fun-

cional de la Universidad de Columbia. Variable Antecedente:

Fue presidente de la American Psycho-

logical Association en 1914. Su libro de Woodworth, buscaba comprender los es-

texto Psicologia: Un estudio de la vida timulos o situaciones motivantes que de-

mental, que aparecio primero en 1921, terminan la efectividad de los impulsos.
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Woodworth noto que los mecanismos que

se activan por los estimulos externos moti-
vantes pueden continuar generando la emi-
sién de una determinada respuesta (Boring,
1978).

La motivacion es la fuerza que activa el
comportamiento, que lo dirige y que sub-
yace a toda tendencia de supervivencia., es

la variable que antecede a la reaccion del
organismo y a la emision de la respuesta.
Para tener un sustento tedrico y poder en-
tender el tema también es importante saber
a cerca de la motivacidn que es lo que basi-

camente trata el tema:
Motivacion:

La motivacion es una de las claves que lle-
van al éxito a una persona sea cual sea su
objetivo y el campo en cuestion. Una per-
sona motivada siempre da el méximo de si
mismo y de esa manera el éxito se
aproxima paso a paso.

Cuando alguien estd desmotivado empieza
a perder poco a poco el interés por su obje-
tivo, hacer el minimo esfuerzo y, en poco
tiempo, acaba por abandonar.

En psicologia motivacidn son los estimulos

que mueven a la persona a realizar determi-
nadas acciones y persistir en ellas para su

culminacion.
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Este término esté relacionado con el de vo-
luntad y el del interés.

Motivacion, en pocas palabras, es la Volun-
tad para hacer un esfuerzo, por alcanzar las
metas de la organizacidn, condicionado por
la capacidad del esfuerzo para satisfacer al-
guna necesidad personal.

“Es el impulso que inicia, guia y mantiene
el comportamiento, hasta alcanzar la meta u
objetivo deseado”.

“Enfoque ante la motivacion que se basa en
la ley del efecto, es decir, la idea de que la
conducta que tiene consecuencias positivas
suele ser repetida, mientras que la conducta
que tiene consecuencias negativas tiende a
no ser repetida.”

La motivacion estd compuesta de necesi-
dades, deseos, tensiones, incomodidades
y expectativas. Constituye un paso previo
al aprendizaje y es el motor del mismo. La
ausencia de motivacion hace complicada la

tarea del profesor.
Tipos de motivacion:

Antes de explicar los distintos tipos de mo-
tivacion debemos comentar que éstos se
ba-san en los factores internos y externos
que engloban el aprendizaje.

Podemos clasificar la motivacion en cuatro

tipos:



-Motivacion relacionada con la tareao in-
trinseca: la asignatura que en ese momento

se estd estudiando despierta el interés. El
alumno se ve reforzado cuando comienza a
dominar el objeto de estudio.

- Motivacidn relacionada con el yo, con la
autoestima: al intentar aprender y conse-
guirlo vamos formandonos una idea posi-
tiva de nosotros mismos, que nos ayudara
a continuar con nuestros aprendizajes. Las
experiencias que tienen los alumnos van
formando poco a poco el autoconcepto y la
autoestima. Es el deseo constante de supe-
racion, guiado siempre por un espiritu po-

sitivo.

- Motivacion centrada en la valoracion so-
cial: la aceptacion y aprobacion que se reci-
be por parte de las personas que el alumno
considera superiores a €él. La motivacion
social manifiesta en parte una relacién de
dependencia hacia esas personas.

- Motivaciéon que apunta al logro de re-
compensas externas: en este caso estamos
hablando de los premios, regalos que se
reciben cuando se han conseguido los re-

sultados esperados.
Objetivo:

Este trabajo tanto de investigacién como de

MOTIVACION PRE-ESCOLAR

experimentacion tiene como objetivo ob-

servar el grado de motivacidn que se les da

a los nifios de edad Pre- escolar en el aula

del Kinder del colegio Los Pinos.

El tema que impartian en el aula era el

aprendizaje de “Discriminacion sentidos”,

la maestra por ejemplo, tapo con una pafio-

leta los ojos a los nifios y les proporciond

diferentes alimentos para que saboreen y

reconozcan los sabores: agrio, dulce, salado

etc. De la misma manera se les hizo palpar

diferentes materiales para que diferencien

entre lo aspero, suave, duro, blando, etc. En

el sentido del olfato procedié de la misma

forma asi como también en el caso del oido

donde les hizo escuchar diferentes sonidos:

melodias estridentes, suaves.

Al terminar con esta actividad la maestra
premid a los alumnos que pudieron realizar
este trabajo de reconocimiento.

Otro objetivo esencial de este trabajo fue
analizar y comprobar de manera cientifica
si el aprendizaje se incrementa cuando se
recibe mayor cantidad de refuerzos o no.

Siendo que el refuerzo consiste en alimen-
tar el conocimiento mediante diferentes in-
centivos como ser: premios simbdlicos (un
sello de una carita feliz en el cuaderno),
que luego de un recuento nos mostrara el
esfuerzo y empefio que puso el nifio en el

trabajo de aula.
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Método:

Sujetos

En la presente investigacion se observo la
conducta de 15 nifios; 8 de sexo femenino y
7 de sexo masculino. Todos los nifios tienen
5 afios y en algunos casos hay la diferencia

de 1 a 4 meses

Nombre: Sujeto 1
Nombre: Sujeto 2
Edad: 5 afios y 2 meses
Edad: 5 afios y 4 meses
Sexo: Femenino

Sexo: Femenino

Nombre: Sujeto 3
Nombre: Sujeto 4
Edad: 5 afios y 3 meses
Edad: 5 afiosy 1 mes
Sexo: Masculino

Sexo: Femenino

Nombre: Sujeto 5

Nombre: Sujeto 6

Edad: 5 afios y 4 meses

Edad: 5 afiosy 1 mes

Sexo: Masculino

Sexo: Masculino
Nombre: Sujeto 7

Nombre: Sujeto 8
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Edad: 5 afios y 1mes
Edad: 5 afios y 2 meses
Sexo: Femenino

Sexo: Femenino

Nombre: Sujeto 9
Nombre: Sujeto 10
Edad: 5 afios y 1 mes
Edad: 5 afios y 3 meses
Sexo: Masculino

Sexo: Masculino

Nombre: Sujeto 11
Nombre: Sujeto 12
Edad: 5 afios y 2 meses
Edad: 5 afios

Sexo: Femenino

Sexo: Masculino

Nombre: Sujeto 13
Nombre: Sujeto 14
Edad: 5 afios

Edad: 5 afios y 2 meses
Sexo: Femenino

Sexo: Masculino
Nombre: Sujeto 15
Edad: 5 afiosy 1 mes

Sexo: Femenino

Aparatos e instrumentos



Instrumentos:

- 1 boligrafos

- 1 block de notas donde se anot6 todo lo
observado.

- U na pafioleta para tapar los ojos

- Alimentos con sabores (agrio-gotas de li-
mon, dulce-azucar y salado-sal).

- Palpar objetos (&spero-lija, suave-peluche,
duro-madera, y blando-esponja)
- Oir melodias suaves y estridentes

- Oler (perfume, una rosa, dentifrico)

Ambiente:

El experimento se llevara a cabo en un am-
biente tranquilo, el aula de Kinder del cole-

gio Los Pinos.

* El aula cuenta con 1 mesa de trabajo para
realizar actividades grupales y 15 mesas
con sillas adecuadas al tamafio de los nifios

de esta edad.

Las mesitas estaban acomodadas en circulo
y la mesa de la profesora estaba al centro

para tener mayor control.

El aula era aproximadamente de 8m por

7m.
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El aula cuenta con un material de trabajo
completo, consistente en juegos didacticos
(rompecabezas, figuras geométricas, etc.),
material de apoyo (goma eva, cartulina,
diferentes papeles, plastilina, colores, etc.)
y por ultimo cuadros relacionados con el
tema de avance (la naturaleza, los sentidos,

simbolos patrios, alimentos, etc.).

En el curso estan dispuestos 15 casilleros
los mismos que tienen la funcién de alma-
cenar los trabajos realizados por los nifios,
ademas colgadores para sus mochilas y per-

tenencias.

Parametros y variables tomados para la in-

vestigacion:

La observacion que se llevo acabo enfati-
zo en ver cuan eficiente es la motivacion
inicial que se da a los nifios en edad pre-
escolar al realizar la actividad observada de
“Discriminacion con los 5 sentidos”. Como
es el “reforzamiento” que da la maestra
para que los nifios tengan el incentivo de
participar activamente y aprender a discri-
minar olores, gustos sonidos y tacto con los

sentidos.

A comienzo de la clase se les anunci6 que si
concluian el trabajo asignado satisfactoria-
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mente se los premiaria con sellos de apro-
bacion y ademas se les brindaria un espacio

extra de recreacion.

Variables:

Variables que en este trabajo estaran pre-

sentes:

*Variable independiente: Sera la instruccion
o la manera en la que el profesor ejecute
la motivacidn hacia el sujeto; son aquellas
que el experimentador manipula para poder
modificar la variable dependiente.

Entre ellas estan:

- Nimero de veces que el profesor refuerce
(refuerzo verbal: “muy bien”, “sigan ade-
lante”, “lo lograron”, y refuerzo de apro-

I <

bacién: “un caramelo”, “tiempo extra para
jugar y descansar”; “pegar estrellas en los
cuadernos de los alumnos”; “actividades de

recreacion’).

- Como 2° variable complejidad del proble-
ma que se les presente a los nifios para que

estos sea recompensados.

- Reacciones emocionales (llanto, reac-
ciones agresivas, depresion, ira, felicidad,
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etc.).

* Variable dependiente: Sera la conducta o
la respuesta del sujeto ante un determinado

estimulo sensorial.

Recomendaciones o estrategias de como

motivar a los alumnos:

Estas recomendaciones van dirigidas a los
docentes en general que tienen a su cargo la

ensefianza de nifios pre-escolares.

- Explicar a los alumnos los objetivos edu-
cativos que se tienen previstos para cada

clase.

- Justificar la utilizacién de los conocimien-
tos que les intentamos transmitir con las ac-

tividades que les vamos a plantear.

- Proponerles actividades que les hagan uti-
lizar distintas capacidades para su resolu-

cion.

- Tomar los errores como nuevos momentos
de aprendizaje y como momentos enrique-

cedores.

- Fomentar la comunicacion entre los alum-

nos y las buenas relaciones, realizando ta-



reas de grupo.
- Siempre recompensar el esfuerzo que rea-
lice cada alumno.

RESULTADOS DEL EXPERIMENTO

En este caso se hizo un par de visitas a Kin-
der del colegio “Los Pinos™; se observé
que la maestra tiene un excelente dominio
de aula donde los nifios se ven seguros y
supervisados de manera especial. (Es decir
que estaba pendiente de todas las necesida-
des de los nifios y controlaba que cada uno
este en su asiento evitando que salgan del
aula).

La profesora emplea el método del incenti-
vo de acuerdo al cumplimiento de las tareas
asignadas logrando la atencion y el entu-
siasmo de todos los nifios.

Utiliza materiales sencillos y ensefia sus
temas de manera ilustrativa en ambientes
naturales de acuerdo al tema.

Utiliza tiempos de descanso premiandolos
por todo el esfuerzo y dedicacion que po-
nen los alumnos en su trabajo

Utiliza un espacio de recreacion especial
donde realizan actividades para perfeccio-
nar su actividad psicomotriz incentivando-
los a participar en pequefios ensayos para
fortalecer su caracter y personalidad.

Cuando los nifios cumplen con el trabajo
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asignado se los premia de diferente mane-
ra:

0 Pegando estrellas en el cuaderno;

U Realizando actividades de recrea-
cion
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